FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC PERSONAL
EL SUSCRITO OFICIAL DIRECTOR CENAC PERSONAL
NIT. No, 500,385.079-8

HACE CONSTAR QUE:

Revisado el archivo de la CENAC PERSONAL, se evidencia que FABIO ADRIAN ROJAS
QUESADA, identificado con Cédula de Ciudadania No. 93.377.675 expedida en IBAGUE

(Tolima) prestd los servicios profesionales [X | de apoyo a lo gestion [ ] al
Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional - DIRECCION DE
DEFENSA JURIDICA INTEGRAL de acuerdo a la siguiente informacion:

No. contrato 384 — CENAC PERSONAL — 2020

Fecha de suscripcién 10 - FEBRERO - 2020 :

Objeto contractual PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN

DEFENSA LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTO JURIDICO
INTEGRAL — DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL,
ANTE LA JURISDICCION DE 1O CONTENCIQSO
ADMINISTRATIVC Y SUS PROCURADURIAS DELEGADAS. EN LA
CIUDAD DE BOGOTA.

Plazo ejecucién INICIA A PARTIR DE LA APROBACION DE LA POLIZA DE
CUMPLIMIENTO Y LA EXPEDICION DEL  REGISTRO
PRESUPUESTAL, HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Contrato Adiciéon o OMITIDO
Modificatorio
V/total contrato LA SUMA DE CUARENTA MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS

M/CTE ($40.700.000), PROGRAMADA EN ONCE (11) PAGOS
MENSUALES CADA UNO POR EL VALOR DE (%$3.700.000) DE

FEBRERQC A DICIEMBRE.
Acta de liquidacidén No.
a ST
No. 00093090 Fecha 29 ENERO DE 2021
No (]
Reposan sanciones
{multas ~ penal SI D

pecuniaria) ]
DATOS Y RESUMEN DE LA SANCION

NO

A LA FECHA DE LA CERTIFICACION NO REPOSA SANCIONES,




LR

Obligaciones
Contractuales

1. EJERCER LA DEFENSA JUDICIAL ¥ EXTRAJUDICIAL, ANTE LA
JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y SUS
PROCURADURIAS DELEGADAS EN LA CIUDAD DE BOGOTA D.C.

2. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:

2.1 ELABORAR LAS SOLICTTUDES PROBATORIAS NECESARIAS
PARA LA DEFENSA PREVIA A LA ESTRUCTURACION DE LA
PROPUESTA DE CONCILIACION, ANTE EL COMITE DE
CONCILIACION DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL,
HACIENDQ USO DE LOS PROGRAMAS IMPLEMENTADOS POR EL
EJERCITO NACIONAL PARA EL MANEJO DE GESTION
DOCUMENTAL ENTRE OTRAS ORFEQO, GARANTIZANDO CON
ELLO LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y LA TRAZABILIDAD
DE LOS PROCESOS.

2.2 REALIZAR SEGUIMIENTO A LA ELABORACION Y ENTREGA
DE LOS PODERES DE SOLICITUDES DE CONCILIACION Y
PROCESOCS A SU CARGO.

2.3 PRESENTAR LAS PROPUESTAS Dt CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL PREVIA A LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA
DE CONCILIACION, AS[ COMO PROPUESTAS DE PRESENTACION
DE ACCIONES DE REPETICION ANTE EL COMITE DE
CONCILIACION DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL.

2.4 REALIZAR SEGUIMIENTO AL AGENDAMIENTO, ESTUDIQ,
ELABORACION Y ENVIO DEL PARAMETRO POR PARTE DEL
COMITE DE CONCILIACION DEL MINISTERIC DE DEFENSA
NACIONAL PREVIO A LA CELEBRACION DE LA AUDIENCIA DE
CONCILIACION.

2.5 VALIDAR LA INFORMACION ~ DE SOLICITUDES DE
CONCILIACION, PROCESOS JUDICIALES Y  TRAMITES
ARBITRALES A SU CARGO, QUE HAYA SIDO REGISTRADA EN EL
SISTEMA POR LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA
DEL ESTADO E INFORMAR A LA AGENCIA, DENTRO DE LOS 15
DIAS SIGUIENTES AL INGRESO DE LA INFORMACION
CUALQUIER INCONSISTENCIA PARA SU CORRECCION.

2.6 DILIGENCIAR Y ACTUALIZAR LAS FICHAS QUE SERAN
PRESENTADAS PARA ESTUDIC EN LOS COMITES DE
CONCILIACION, DE CONFORMIDAD CON LOS INSTRUCTIVOS
QUE LA AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO EXPIDA PARA TAL FIN.

2.7 ASISTIR A LAS AUDIENCIAS DE CONCILIACION
EXTRAJUDICIAL, PROGRAMADAS A SU CARGO, LA
INASISTENCIA SOLO SE JUSTIFICARA DE ACUERDQ A LO
ESTABLECIDO EN LA LEY POR SITUACION DE CASQ FORTUITO
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2.8 PRESENTAR LAS INSPECCIONES, REVISTAS, AUDITORIAS,
DE ARCHIVO Y GESTION LITIGIOSA PROGRAMADAS POR EL
COMANDQ SUPERIOR Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

2.9 RESPONDER EFECTIVA Y EFICAZMENTE ANTE [A
COORDINACION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DFE LA DEFENSA
JUDICIAL PROGRAMADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

3. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA JUDICIAL A:

3.1 ELABORAR LAS SOLICITUDES PROBATORIAS NECESARIAS
PARA LA DEFENSA PREVIA A LA CONTESTACION DE LA
DEMANDA, HACIENDC USO DE LOS  PROGRAMAS
IMPLEMENTADOS POR EL EJERCITO NACIONAL PARA EL
MANEIO DE GESTION DOCUMENTAL ENTRE OTRAS ORFEO,
GARANTIZANDO CON  ELLO LA SEGURIDAD DE LA
INFORMACION Y LA TRAZABILIDAD DE LOS PROCESQS,

3.2 REALIZAR SEGUIMIENTO A LA ELABORACION Y ENTREGA
DE LOS PODERES DE LAS DEMANDAS ADMINISTRATIVAS A SU
CARGO, GARANTIZANDO LA CONSERVACION DEL MISMO Y LA
INCLUSION EN EL EXPEDIENTE, EL. CUAL DEBE SER RADICADO
EN EL CORRESPONDIENTE DESPACHO JUDICIAL A MAS TARDAR
A LOS CINCO (5) DIAS HABILES A LA ENTREGA REALIZADA POR
Fl. SUBOFICIAL AUXILIAR DE DEFENSA CONTENCIOSA
ENCARGADO DE TRAMITAR [0S PODERES.

3.3 CONTESTAR Y PRESENTAR DEMANDAS A NOMBRE DE LA
NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, PARA LC CUAL
SE DEBE REFLEJAR EN LA DIRECCION DE NOTIFICACIONES
JUDICIALES EL CORREQ
NOTIFICACIONES.BOGOTA@MINDEFENSA.GOV.CO. Y/O AL QUE
DESIGNE LA ENTIDAD; CUYA CONFIRMACION DEBE DARSE EN
LA AUDIENCIA INICIAL.

3.4 REGISTRAR Y ACTUALIZAR DE MANERA CPORTUNA EN EL
SISTEMA UNICO DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL
ESTADO EXKOGUL, L1AS SOLICITUDES DE CONCILEACI@N
EXTRAJUDICIAL, LOS PROCESOS JUDICIALES, Y LOS TRAMITES
ARBITRALES A SU CARGO,

3.5 ASISTIR A LAS AUDIENCIAS INICIALES, DE PRUEBAS, DE
ALEGATOS Y JUZGAMIENTO Y DE CONCILIACION EN PRIMERA Y
SEGUNDA INSTANCIA PROGRAMADAS DENTRO DE LOS
PROCESOS  ASIGNADOS. LA INASISTENCIA SOLO  SE
JUSTIFICARA DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY POR
SITUACION DE CASC FORTUITO O FUERZA MAYOR
DEBIDAMENTE PROBADA.
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3.6 PRESENTAR Y SUSTENTAR LOS RECURSOS A QUE HAYA
LUGAR DENTRO DE LOS TERMINOS ESTABLECIDOS.

3.7 PRESENTAR Y SUSTENTAR LOS ALEGATOS DE CONCLUSION
DENTRO DEL TERMINC DE LEY DE PRIMERA Y SEGUNDA
INSTANCIA.

3.8 PRESENTAR LAS PROPUESTAS DE CONCILIACION JUDICIAL
PREVIA A LA REALIZACION DE LA AUDIENCIA DC
CONCILIACION JUDICIAL, ASI COMOC PROPUESTAS DE
PRESENTACION DE ACCIONES DE REPETICION ANTE EL
COMITE DE CONCILIACION DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL.

3.9 REALIZAR SEGUIMIENTO AL AGENDAMIENTO, ESTUDIO,
ELABORACION Y ENVIO DEL PARAMETRO POR PARTE DEL
COMITE DE CONCILIACION DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL PREVIO A LA CELEBRACION DE LA AUDIENCIA DE
CONCILIACION.

3.10 CALIFICAR EL RIESGO EN CADA UNO DE LOS PROCESOS
JUDICIALES A SU CARGO, CON UNA PERIODICIDAD NO
SUPERIOR A SEIS {6) MESES, ASI COMO CADA VEZ QUE SE
PROFIERA UNA SENTENCIA JUDICIAL SOBRE EL MISMQ, DE
CONFORMIDAD CON LA METODOLOGIA QUE DETERMINE LA
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO.

3.11 INCORPORAR EL VALOR DE LA PROVISION CONTABLE DE
LOS PROCESOS A SU CARGO, CON UNA PERIODICIDAD NO
SUPERICR A SEIS (6) MESES, ASI COMO CADA VEZ QUE SE
PROFIERA UNA SENTENCIA JUDICIAL SOBRE EL MISMO DE
CONFORMIDAD CON LA METODOLOGIA QUE SE ESTABLEZCA
PARA TAL FIN.

3.12 REALIZAR EL ARCHIVO DE ACUERDOC A LA LEY 584 DE
2000, DIRECTIVA 01016 DEL 2016 Y DEMAS NORMAS VIGENTES
DE GESTION DOCUMENTAL DE LOS PROCESOS PREJUDICIALES
Y JUDICIALES TRAMITADOS. (FALLIDAS Y CONCILIADAS) DE
ACUERDO A LA LISTA DE VERIFICACION ESTABLECIDA FO-
CEIGE-162; ASI MISMO DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO
2609 DE 2012, ARTICULO 3 EL CONTRATISTA SERA
RESPONSABLE POR LA GESTION DOCUMENTAL DE LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO, ENTRE OTRAS CUMPLIR CON 1A RESPECTIVA
FOLIATURA DE FORMA CRONOLOGICA Y RESPETANDO EL
PRINCIPIO DE ORIGINALIDAD, ELABORACION DE FORMATO
UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL (FUID}, HOJA DE
CONTROL Y SU RESPECTIVA TRANSFERENCIA Al ARCHIVC
INTERMEDIO DE 1A DIDEFR

DE LA VOCACION MILITAR,
2021 LATISCIPLINA ¥ £1. ENTRENAMIENTS E:!c

Carrera 48 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso

4261426 Extension 38282

MensajeriaCENACCOPER@elercito.mil.co www.ejercito.mil.co




58

3.13 PRESENTAR LAS INSPECCIONES, REVISTAS, AUDITORIAS,
DE ARCHIVO Y GESTION LITIGIOSA PROGRAMADAS POR EL
COMANDO SUPERIOR Y EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

3.14 RESPONDER EFECTIVA Y EFICAZMENTE ANTE LA
COORDINACION, EVALUACICN Y SEGUIMIENTC DE LA DEFENSA
JUDICIAL PROGRAMADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

4, EL CONTRATISTA NO PODRA SUSTITUIR EL PODER
CONFERIDO PARA EL EJERCICIC DE SUS OBLIGACIONES,
SALVO EN LOS CASOS EN QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE
HACERLQ, SITUACION QUE DEBERA SER INFORMADA POR
ESCRITC DE FORMA INMEDIATA Y AUTORIZADO POR EL
OFICIAL DE DEFENSA JURIDICA DE LA SEDE, QUIEN ES EL
ENCARGADO DE LA COORDINACION DE LOS PROCESQOS
JUDICTALES ASIGNADOS A CADA CONTRATISTA.

5. REGISTBAR Y ACTUALIZAR DE MANERA OPORTUNA EN EL
SISTEMA UNICO DE GESTION E INFORMACION LITIGIOSA DEL
ESTADO EKOGUI, LOS PROCESOS ASIGNADOS A SU CARGO.

6. DE ACUERDO AL DECRETO 2469 DE 2015 MODIFICADC POR
EL DECRETO 1342 DE 2016 QUE TRATAN DEL INICIO DEL
PROCEDIMIENTO DEL PAGQ OFICIOSO DE SENTENCIAS, EL
CONTRATISTA DEBERA REMITIR (A COMUNICACION DEL FALLO
ADVERSO Y/O FAVORABLE A LA ENTIDAD CON EL FIN DE
PONER EN CONOCIMIENTC AL DIRECTOR DE ASUNTOS
LEGALES DEL MINISTERIO CON COPIA AL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

7. TRAMITAR DE FORMA OPORTUNA LA DOCUMENTACION QUE
LE SEA ASIGNADA AL CONTRATISTA MEDIANTE [0S
PROGRAMAS DE GESTION DOCUMENTAL IMPLEMENTADOS POR
LA ENTIDAD ENTRE OTRAS ORFEO.

8. EL. CONTRATISTA NO PODRA ASESORAR NI EJERCER COMO
APODERADO PRINCIPAL O SUSTITUTCG EN NINGUN TIPO DE
ACCION LEGAL EN CONTRA DEL MINISTERIO DE DEFENSA.

9, EL CONTRATISTA DEBERA APLICAR, IMPLEMENTAR Y DAR
CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES Y POLITICAS INTERNAS
QUE EMITA EL MINISTERIO DE DEFENSA Y EJERCITO
NACLONAL.

10. DIFUNDIR DENTRO DEL GRUPO DE ABOGADOS
DEFENSCRES DE LA DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA
INTEGRAL LAS DECISIONES JUDBICIALES DE RELEVANCIA QUE
PERMITAN FORTALECER LAS LINEAS DE DEFENSA DE LA
ENTIDAD,
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11. EJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA,

12. EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION, IMPLEMENTACION,
INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE SEAN PUESTOS A SU
DISPOSICION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO OBIETO DE
ESTE CONTRATO.

13. EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN — EJERCITO NACIONAL
A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD, COMPROBACION
DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS EXAMENES DE POLIGRAFIA
Y PRUEBAS SICOMETRICAS ANTES Y DURANTE LA
CONTRATACION.

14. EL CONTRATISTA UNA VEZ SE ACERQUE LA FECHA DE
EJECUCION DEL CONTRATQ, SE COMPROMETE A REALIZAR UN
INFORME DE ENTREGA DE LOS PROCESOS, EXPONIENDC
DETALLADAMENTE EL ESTADO DE LOS MISMOS, DEJANDQ LA
CONSIGNA EN TERMINOS DE VENCIMIENTO O PROXIMAS
DILIGENCIAS PROGRAMADAS A FIN DE SER COORDINADA LA
SUSTITUCION DE PODERES Y ASIGNACION DEL PROCESO.

15. LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

16. EN CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN LA LEY 100 DE
1993, DEBEN ACREDITAR LA AFILIACION AL SISTEMA DE
PENSION, SALUD Y RIESGOS LABORALES DE QUE TRATA EL
ARTICULO 282 DE LA CITADA LEY, ANEXANDC A SU INFORME
MENSUAL FOTOCCPIA DE LOS DOCUMENTOS QUE ACREDRITEN
EL CUMPLIMIENTO DE TAL EXIGENCIA.

17. DE CONFORMIDAD CON EL LITERAL B. NUMERAL 3.
ARTICULO 13 DEL DECRETQ 1295 E 1994, REGLAMENTADO POR
EL DECRETO 723 DE 2013, EL CONTRATISTA DEBERA
INGRESAR OBLIGATORIAMENTE AL SISTEMA GENERAL DE
RIESGOS LABORALES. EL MONTO DE LA COTIZACION SER
ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA CUANDOG EL
RIESGO EXPUESTO SEA I, 11, TIT.

18. PRESTAR SUS SERVICIOS DE ACUERDO CON 1AS NORMAS
PROPIAS DE SU PROFESION, ACTIVIDAD U OFICIO.

19. RENDIR INFORMES MENSUALES DE GESTION SOBRE LA
ACTIVIDAD LITIGIOSA CONTRATADA Y EL ESTADO DE LOS
PROCESOS A SU CARGO, DE CONFORMIDAD CON LOS
FORMATOS PREESTABLECIDOS POR (A DIRECCION DE
ASUNTOS LEGALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
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Y/O DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL DEL
EJERCITO Y EN LOS FORMATOS DEL MINISTERIO DE JUSTICIA
SEGUN REQUERIMIENTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO,
ESTE FORMATO SERA EL SOPORTE PARA TRAMITAR LA
CANCELACION DE LOS HONORARIOS CONTRATADOS SEGUN
CADA CONTRATO Y EL MISMO DEBE CONTENER LOS SOPORTES
DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS (ACTAS DE AUDIENCIAS
ASISTIDAS, ~SOLICITUD DE  PARAMETROS,  PRUEBAS
GESTIONADAS. ETC)

20. REPORTAR CADA VEZ QUE SE REQUIERA POR PARTE DE LA
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL DEL EJERCITO
CON COPIA A LA DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES VIA FAX O
A TRAVES DE CORREQ ELECTRONICO INFORMADC PARA EL
EFECTO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, EL ESTADO DE
LOS PROCESOS, INFORMANDO CADA VEZ QUE SE REALICE
ALGUNA ACTUACION JUDICIAL O ADMINISTRATIVA DENTRO
DEL MISMQ Y REMITIENDO EL CONTENIDO DE LA PARTE
RESOLUTIVA DE 1A PROVIDENCIA (AUTOS Y/O SENTENCIAS)
PROFERIDA POR EL JUEZ O EL MAGISTRADO RESPECTO DE LOS
PROCESOS OBJETO DEL CONTRATO, EN UN TERMINO MAXIMO
DE UN (1) DIA HABIL SIGUIENTE A SU NOTIFICACION Y/0
PUBLICACION,

21, GUARDAR Y MANTENER LA DEBIDA RESERVA Y
CONFIDENCIALIDAD FRENTE A TEMAS Y ASUNTOS TRATADOS Y
CONOCIDOS DENTRO DEL DESARROLLO EJ’ECUCION DEL
PRESENTE CONTRATO, RESERVA QUE SE HARA EXTENSIVA A
LOS DERECHOS DE AUTOR QUE DE LOS MISMOS SE DERIVEN,

22. REMITIR A LA DIRECCION DE ASUNTOS LEGALES Y/O
DIRECCION DE DEFENSA JURIDICA INTEGRAL DEL EIERCITO
LOS EXPEDIENTES DE LOS PROCESOS A SU CARGO EN DONDE
SE HAYAN PROFERIDO SENTENCIAS EN CONTRA O A FAVOR
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL EN PRIMERA Y
SEGUNDA INSTANCIA,

23. TODAS LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DEL NORMAL
DESARROLLO DEL OBIETO DEL CONTRATO

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES

v, DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2509 DE 2012,
ARTICULO 3 EL. CONTRATISTA SERA RESPONSABLE POR LA
GESTION DOCUMENTAL DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

FORTALECIMIENTO
2021 DETA VOCAGION MILTAR, | -E53Y,

LADISCIPLING ¥ EL ENTRENAMIENTS | EEBCe
Carrera 46 No. 208 — 98 Edificioc COPER 4 piso

4261426 Exlensidn 38282

=Y

MensajeriaCENACCOPER@ejercito.mil.co www.gjercita.mil.co




v FEJECUTAR EL OBJETO DEL CONTRATO CON CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y EFICIENCIA.

v EL CONTRATISTA DEBE CUSTODIAR Y A LA TERMINACION
DEL PRESENTE CONTRATO DEVOLVER LOS INSUMOS,
SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, DOTACION,
IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O MATERIALES QUE
SEAN PUESTOS A SU DISPOSICION PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO OBJETO DE ESTE CONTRATO.

/ EL CONTRATISTA AUTORIZA AL MDN - EJERCITO
NACIONAL A REALIZAR LOS ESTUDIOS DE SEGURIDAD,
COMPROBACION DE LEALTAD, REALIZACION DE LOS
EXAMENES DE POLIGRAFIA Y PRUEBAS SICOMETRICAS
ANTES Y DURANTE LA CONTRATACION.

v LAS DEMAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ESTUDIO
PREVIO, DOCUMENTO QUE EL CONTRATISTA DECLARA
CONOCER, Y QUE HACE PARTE DEL PRESENTE CONTRATO.

¥ LAS DEMAS OBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL OBJETO
DEL CONTRATO.

PARAGRAFO PRIMERO: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA.
EL CONTRATISTA ES INDEPENDIENTE DEL MINISTERIO DE
DEFENSA — EJERCITO NACIONAL, Y EN CONSECUENCIA EL
CONTRATISTA NO ES SU REPRESENTANTE, AGENTE O
MANDATARIO. EL CONTRATISTA NO TIENE LA FACULTAD DE
HACER DECLARACIONES, REPRESENTACIONES 0
COMPROMISOS EN NOMBRE DEL MINISTERIO DE DEFENSA
EJERCITO NACIONAL NI DE TOMAR DECISIONES O INICIAR
ACCIONES QUE GENEREN OBLIGACTIONES A SU CARGO.

Para constancia se firma en Bogotd D.C, a lds 09 dias del mes de Febrero del 2021

Coronel LIGIA D@ %&M&é&%ﬂneﬂo

Directgra CENAC PERSONAL

Elabord: .
TA12. F RCINIEGAS
Funcionario\Certificaclones PS CENACPER
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

=

CENAC PERSONAL

ACTA DE LIQUIDAGION BILATERAL No,_ = 80083090  pe contrarone
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 384-CENACPERSONAL-2020.

LUGAR Y FEGHA:

INTERVIENEN:

ASUNTO:

2 9 ENE 2021

BOGOTA D.C,

CR. LEONARDO BARRETQ GAITAN
Director de [a CENAC Especializada Tipo B Personal.

FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA
C.C. No. 93.377.675
Contratista

L]
MY. DIANA CAROLINA LOPEZ GUTIERREZ
Oficial Area de Contratacion Ejército yfo quien haga sus veces
Resolucion de Nombramiento Namero 0129 dal 23 de enerc de 2020
Supervisor.

LIQUIDACION BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS  PROFESIONALES No  384-CENACPERSONAL-2020,
SUSCRITQ POR EL MINISTERIO DE DEFENSA - EJERCITO NACIONAL -
CENAC PERSONAL CON FABIO ADRIAN RQJAS QUESADA
IDENTIFICADO(A) CON LA CEDULA DE CIUDADANIA No. 93.377.675

El suscrito Coronel LEONARDO BARRETQ GAITAN, identificado con Ceédula De Ciudadania No. 93.085.869
del Guamo (Tolima), en su condicidn de Director del CENAC PERSONAL del Ejército Nacional delegado para
contratar por el Ministeric de Defensa Nacional, de conformidad con la Resclucién No. 1009 del 12 de mayo de
2016, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolucion
delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016, modificada parcialimente la
Resolucion 1417 del 08 de marzo de 2018, actuando en nombre y representacion del Ministerio de Defensa
Nacional por una parte y por la ofra FABIQ ADRIAN ROJAS QUESADA identificado(a) con la cédula de
ciudadania No. 93.377.675 en su calidad de CONTRATISTA, suscriben la presente ACTA DE LIQUIDACION

BILATERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.

384-

CENACPERSONAL-2020, previa 1a siguiente informacion:

" 202& ANDEL FORTALECIMIENTOOF LA PROFESIONALIZACION MLITAR
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDAGION BILATERAL POR MUTUQ ACUERDO No.

E. 0009350

CONTRATQ DE PRESTAGION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/Q APOYO A LA GESTION NG. 384 CENACPERSONAL-2020

|. DATOS DEL CONTRATO

DEL

No. DEL CONTRATO

384 CENACPERSONAL-2020

No. COP: 2620

Fecha expedicion: 03-02-2020

Unidas/Sub-unidad ejecutora; CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE CENAC PERSCONAL

Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

CDP Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008- 002-01 SERVICIOS
JURIDICOS
Fuente; NACION
Recurso: 10
Valor: $2.904.415.000
FECHA DE SUSCRIPCION 10-02-2020
No, CRP: 49520
Fecha expedicion: 12-02-2020
Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVAY
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAG PERSONAL
Dependencia: CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
CRP ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL
Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008- 002-01 SERVICIOS
JURIDICOS
Fuente: NACION
Recurso: 10
Valor: $40.700.000
No. De péliza 14-46-101038705
o Aseguradora; SEGUROS DEL ESTADO
POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacién: 14-02-2020 _
Aprobado por: CR. LEONARDO BARRETO GAITAN- Ordenador de
Gasto
FECHA INICIO EJECl_JCION 14-02-2020
MODIFICATORIOS NO APLICA
PRORROGA No.
(En dias calendario) NO APLICA
SUSPENSION
(En dias calendario) NO APLICA
FECHA DE TERMINACION 31-12-2020
VALOR INICIAL $40.700.000
VALOR ADICION NO APLICA
VALOR TOTAL $40.700.000
e Prestar sus servicios profesionales como abogado en defensa litigiosa
OBJETO CONTRACTUAL para el Departamento Juridico Integral — Direccidn de Defensa Juridica

Integral, ante la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo y sus

Pracuradurias Delegadas. En la Ciudad de Bogota

ﬁm 202
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACIGN BILATERAL FOR MUTUQ ACUERCO No.

00093080 o

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES YO APGYO A LA GESTION No, 384 CENACPERSONAL-2020

{autos y,fo' sentencias) proferida por el Juez o el Magistrado res|

habil siauiente a su notificacion y/fo publicacian.
21. Guardar y manteher la debida reserva y confidenciatidad

presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos
que de los mismos se deriven. 22. Rermitir a la Direccion de

primera y segunda instancia.

mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer deda
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de D
Ejército MNacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
obligaciones a su cargo.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

1. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de

realizadas durante la ejecucion del Contrato.

2. Ejecutar el objeto det contrato con calidad, oportunidad vy eficie
3. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente
disposicién para la prestacidn del servicio objeto de este contrato.

estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacidn

contratacian.

6. L.as demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

los procesos objeto del cantrato, efn un térnine maxima de un (1) dia

temas y asuntos tratados y conacidos dentro del desarrollo ejecucion del

Legales yfo Direccién de Defensa Juridica Integral del Ejército los
expedientes de los procesos a su cargo én donde se hayan proferido
sentencias en contra o a favor del Ministerio de Defensa Nacional én

23. Todas las demas que se deriven del normal desarrolio del objeto del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. E

Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional,
y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o

contratista serd responsable por la gestidn documental de las actividades

devolver los  insumos, suministros, herramientas,  dotacidn,
implementacidn, inventarios y/o materiales que sean puestos a su

4. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la

5. las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
{que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

pecto de

frente a

de autor
Asuntos

raciones,
efensa —
generen

2012, el
ncia

contrato

de los

GARANTIA UNICA: POLIZA DE CUMPLIMIENTO A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

- . Riesgos Valores Vigencia de los amparos Fecha
Doc. Garantia No. asegurados Amparados $ inicio Final Aprobacion
aae | Cmelmetodel | g4 07000000 | 10022020 | 02072021
- contrato
INICIAL ; : : - 14-02-2020
101038705 Calidad del .
Servicio $4.070.000.00 10-02-2020 02-07-2021

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

v" OBLIGACIONES CONTRACTUALES

MES-DIA-ANO INFORME DE SUPERVISION

ACTIVIDADES EJECUTADAS

£ 2020

4261426 Extensian 38282

MensajeriaCENACCOPER@earcilo.mil.co wivy ejercito, mil co
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B 00093C8L

CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDD No. e DEL
CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/Q APQYO A LA GESTION No. 384 CENACPERSONAL-2020

de Asuntos Legales del Ministeric con copia al supervisor del contrato.

7. Tramitar de forma oportuna la documentacién que le sea asignada al
contratista mediante los programas de gestidn documental implementados
por la entidad entre otras ORFEQ.

8. El contratista no podra asesorar ni ejercer como apoderado principal o
sustituto  en ningln tipo de accidn legal en contra del Ministerio de
Defensa.

9. Ef contratista deberd aplicar, implementar y dar cumplimiento a las
directrices y politicas internas que emita el Ministerio de Defensa y Ejército
Nacional.

10. Difundir dentro del grupo de abogados defensores de la Direccidn de
Defensa Juridica Integral las decisiones judiciales de relevancia que
permitan fertalecer las lineas de defensa de la entidad.,

11. Ejecutar el obieto del contrato con calidad, cpertunidad v eficiencia.
12. Bl contratista debe custodiar v a la terminacion del presente contrate
devolver los  insumos,  suministros,  herramientas, dotacion,
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicidn para fa prestacion del servicio [ubjeto de este contrato,

13. El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacidn de los
examenes de poligrafia vy pruebas sicométricas antes y durante la
cantratacién.

14. El contratista una vez se acerque fa fecha de ejecucidn del contrato, se
compromete a realizar un informe de entrega de los procesos, exponiendo
detalladamente el estade de los mismos, dejando la consigna en términos
de wvencimiento o préximas diigencias programadas a fin de ser
coordinada la sustitucion de poderes y asignacion del proceso,

15. Las demds obligaciones establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista dectara conocer, y que hace parte del presente contrato.
16. En cumpiimiento a lo sefialade en la ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacion al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que trata el
articulo 282 de la ditada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de
los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia,

17. De conformidad con e! literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
deberd ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales.
El mento de la cotizacidén ser asumido en su totalidad por e contratista
cvando ef riesge expuesto sea I, II, II1.

18. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propias de su
profesién, actividad u oficia.

19. Rendir informes mensuales de gestidon sobre la actividad litigiosa
contratada y el estado de fos procesos a su cargo, de conformidad con los
formatos preestablecidos por la Direccion de Asunios Legales del
Ministerio de Defensa Nacional y/o Direccidn de Defensa Juridica Integral
del Ejército y en los formatos del Ministerio de Justicia segun
requerimiento del superviscr del contrato, este formato serd ef soporte
para tramitar l2 cancelacidn de los honorarios contratados segiin cada
contrato y el mismo debe contenerlos soportes de las actividades
realizadas (Actas de audiencias asistidas, solicitud de pardmetros, pruebas
gestionadas. etc)

20. Reportar cada vez que se requiera por parte de la Direccidn de
Defensa juridica Integral det Ejercito con copia a fa Direccidn de Asuntos
legales via fax o a través de correo electronico informado para el efecto
por el supervisar del contrato, el estado de fos procesos, informando cada
vez que se realice alguna actuacién judicial o administrativa dentro de!
mismo y remitiendo el contenido de |a parte resolutiva de la providencia

R AODEL FORTALECIMENTODE LA PROFESIONALIZACIONAALTAR
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B 00093790

CONTINUAGION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. DEL
CONTRATQ DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No, 384 CENACPERSONAL-2020

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Ejercer la defensa judicial y extrajudicial, ante la Jurisdiccion de lo
Contencioso Administrative vy sus Procuradurias delegadas en la ciudad de
Bogotd D.C. .

2, EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:

2.1 Elaberar las solicitudes probatarias necesarias para la defensa previa a
la estructuracién de la propuesta de conciliacidn, ante el comité de
conciliacion del Ministeriv de Defensa Nacional, haciendo uso de los
programas implementados por el Ejército Nacional para el manejo de
gestion documental entre otras ORFEQ, garantizando con ello la seguridad
de la informacidn y la trazabilidad de los procesos. 2.2 Realizar
seguimiento a la elaberacion v entrega de los poderes de solicitudes de
conciliacion y procesos a su cargo,

2.3 Presentar las propuestas de conciliacion extrajudicial previa a la
realizacidn de la audiencia de conciliacion, asi como propuestas de
presentacién de accicnes de repeticion ante el comité de conciliacién del
Ministerio de Defensa Nacional.

2.4 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracidn y envio del
parametro por parte del comité de conciliacidn del Ministerio de Defensa
Nacional previo a la celebracidn de 1a audiencia de conciliacion.

2.5 Validar la informacion de solicitudes de conciliacion, procesos judiciales
y tramites arbitrales a su cargo, que haya sido registrada en el Sistema
por la Agencia Nacional de Defensa Jurldica del Estado e informar a la
Agencia, dentro de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacidn,
cualquier inconsistencia para su correccion.

2.6 Diligenciar y actualizar las fichas que serdn presentadas para estudio
en los comités de conciliacion, de conformidad con los instructivos que la
Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estedo expida para tal fin,
2.7 Asistir a las audiencias de conciliacion extrajudicial, programadas a su
cargo, la inasistencia solo se justificara de acuerdo o lo establecido en la
ley por situacidn de caso fortuito o fuerza mayor debidamente probada.
2.8 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestidon
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del
contrato. 2.9 Responder efectiva vy eficazmente ante la coordinacion,
evaluacién y seguimiento de la defensa judicial programadas por el
supervisor del contrato,

3. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA JUDICIAL A:

3.1 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa previa a
la contestacion de fa demanda, haciendo uso de los programas
implementades por el Ejército Nacional para el manejo de gestidn
documental entre otras ORFEQ, garantizando con eflo |z seguridad de la
informacién y la trazabilidad de ios procesos, 3.2 Realizar seguimiertto a la
elaboracidn y entrega de los poderes de las demandas administrativas a
su cargo, garantizando la conservacién del mismo vy la inclusion en e
expediente, el cual debe ser radicado en el correspondiente despacho
judicial a més tardar a los cinco (5) dias hébiles a la entrega realizada por
el suboficial auxiliar de defensa contenciosa encargado de tramitar fos
poderes,

3.3 Contestar v presentar demandas a nombre de La Nacidén - Ministerio
de Defensa Nacional, para lo cual se debe reflejar en la direccién de
notificaciones judiciales el corren
notificaciones.bogota@mindefensa.gov.co. y/o al que designe la entidad;
Cuya confirmacidn debe darse en la audiencia inicial. .

3.4 Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Unico de
Gestidn e Informacidn Litigiosa del Estado EKOGUI, las solicitudes de
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No.ﬁ ﬂ 0 0 9 3 0 g U DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTIONNo. 384 CENACPERSONAL-2020

conciliacion extrajudicial, tos procesos judiciales, y los tramites arbitrales a
SU Cargo. 3.5
Asistir a las audiencias iniciales, de pruebas, de alegatos y juzgamiento y
de conciliacidn en primera y segunda instancia programadas dentro de los
procesos asignados. La inasistencla solo se justificara de acuerdo a lo
establecido en la ley por situacidn de caso fortuito o fuerza mayor
debidamente probada.

3.6 Presentar y susteéntar los recursos a que haya lugar dentro de los
términos establecidos.

3.7 Presentar y sustentar los alegatos de conclusion dentro del término de
Ley de primera y segunda instancia.

3.8 Presentar las propuestas de conciliacion judicial previa a la realizacién
de la audiencia de conciliacion judicial, asi como propuestas de
presentacién de acciones de repeticion ante el comite de conciliacién del
Ministerio de Defensa Nacional.

3.9 Realizar seguimiento al agendamiento, estudio, elaboracién y envio del
parametro por parte del comité de conciliacion del Ministerio de Defensa
Nacional previo a 1a celebracién de la audiencia de condifiacion.

3.10 Calificar el riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo,
con una periodicidad ho superior a seis (6) meses, asi como cada vez que
se profiera una sentencia judicial sobre el mismo, de conformidad con la
metodologia que determine la Agencia Nacional de Defensa Juridica del
Estado. 3.11 Incorporar &l
valor de la provision coniable de los procesocs a su ¢argo, con una
periodicidad no superior a seis {6) meses, asi como cada vez que se
profiera una sentencia judicial sobre el mismo de conformidad con la
metodologia que se establezea para tal fin,

3.12 Realizar el archivo de acuerdc a la Ley 594 de 2000, Directiva 01016
del 2016 v demas normas vigentes de gestion documentat de los procesos
prejudiciales y judiciales tramitados. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a
la lista de verificacion establecida FO-CEIGE-162; asi mismo de
conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista serad
rasponsable por la gestion docurmental de las actividades realizadas
durante la ejecucidn del Contrato, entre otras cumplir con {a respectiva
foliatura de forma cronologica y respetando el principio de originalidad,
elaboracién de Formato Unico de Inventario Documental (FUID), hoja de
contre! y su respectiva transferencia al archive intermedio de la DIDEF.
3.13 Prasentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestidn
litigiosa programadas por el Comando Superior y el supervisor del
contrato.

3.14 Responder efectiva y eficazmente ante la coordinacidn, evaluacion y
seguimiento de la defensa judicial programadas por el supervisor del
contrato.

4. Fl contratista no podré sustituir el poder conferido para ef ejercicio de
sus obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de
hacerlo. Situacidn que deberd ser informada por escrito de forma
inmediata y autorizado por el Oficial de defensa juridica de ia Sede, quien
es el encargado de la coordinacidn de los procesos judiciales asignados a
cada contratista.

5. Registrar y actualizar de manera oportuna en &l sistema Unico de
gestion e informacion litigiosa del estado EKOGUI, los procesos asignados
2 5u targo.

6. De acuerdo al Decreto 2469 de 2015 modificado por el Decreto 1342 de
2016 que tratan del inicio del procedimiento del pago oficioss de
sentencias, el contratista deberd remitir Ia ¢comunicacion del fallo adverso
y/o favorable a la entidad con el fin de poner en conocimiento al Director
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUC ACUERDG No. g 0 0 8 9 3 U Q P DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/Q APOYD A LA GESTION No. 384 CENACPERSONAL.-2¢20

INFORME DE SUPERVISION N°. 01 -feb/2020

Remitase al informe de supervision del expadiente contenido
en &l expediente en contractual (Carpeta Maestra),

INFORME DE SUPERVISION N°. 02 -mat/2020

Remitase al informe de supervision dal expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 03 -abr/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra),

INFORME DE SUPERVISION N°, 04- may/2020

Remitase al informe de supervision del expediente conlenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra),

[INFORME DE SUPERVISION N°. 05~ jun/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expedients en contractual (Carpeta Maestra}.

INFORME DE SUPERVISION N°, 06- jul/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual {Carpeta Maestra},

INFORME DE SUPERVISION N°. 07- agt/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 08- sep/2020

Remitase al informe de supervisién del expediente contenido
en el expediente en coniractual (Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 09- oct/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual {Carpeta Magstra),

INFORME DE SUPERVISION N°. 10- nov/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en ¢l expediente en contractual {Carpeta Maestra).

INFORME DE SUPERVISION N°. 11. dic/2020

Remitase al informe de supervision del expediente contenido
en el expediente en contractual (Carpeta Magstra),

v' OBLIGACIONES LEGALES Sistema de Seguridad Social en Pensiones, Salud y Riesgos

Laborales*

“Que, durante el plazo de ejecucion del contrato, elfla contratista acredité y el supervisor del contrato deja
constancia de haber verificado durante la ejecucion del contrato y para efectos de esta liquidacion, el
cumplimiento por parte del contratista del objeto contractual, sus obligaciones especifices, y el pago de sus
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral mes vencido de acuerdo al Decreto 1273 de 2018 cuando a

ello hubiere lugar.

iv. CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-EJERCITO

NACIONAL-CENAC PERSONAL

BALANCE

Valor inicial (1)

$40.700.000

Vr. Adiciones {2)

Valor Total
(1) + (2}
Vr. Pagado a la fecha (3) $40.700.000
Vr. Causado y que no se¢ $0
ha pagado al contratista (4}
Vr. Total ejecutado
700
(3) + (4) $40.700.000
VR. SALDO A LA FECHA $0

i
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUD ACUERDO No.” DEL
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y0 APOYO A LA GESTION No. 384 CENACPERSONAL-2020

{Vr. Total - Vr. 'Eje_cutado a la fecha) _
VALOR NO EJECUTADO ¥ PARA LIBERAR DEL CRP . $0
SUMASTGUALES 70 7] 77 $40.700.000 - 7 $40,700.000

V. CONSTANCIAS
OBSERVACIONES DEL CONTRATISTA.

« El contratista manifiesta que e MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENAC PERSONAL cumplio con las obligaciones adquiridas y derivadas del contrato No. 384CENAC
PERSONAL-2020, quedando a Paz y Salvo por todo concepto con el mismao,

» Durante la ejecucién del contrato se efectuaron los aportes al Sistema de Seguridad Social en Pensiones,
Salud y Riesgos Laborales sobre un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones, el 12,5 % en salud y el 0,522 % para riesgos laborales mes vencido de
acuerdo al Decreto 1273.

e Durante la ejecucion del contrato de prestacidn de servicios profesionales no se constituyeron los
elementos propios del contrato laboral; tales como subordinacién, salario como retribucion del servicio y
actividad personal del trabajador, conforme lo sefiala el articulo 23 del C.S.T.

OBSERVACIONES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC
PERSONAL:

« Afendiendd los informes presentados por el supervisor del contrato, acepio a plena satisfaccion los
servicios prestados por el contratista de acuerdo con las caracteristicas, condiciones y
especificaciones  establecidas en e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/Q APOYO A LA GESTION NQ. 384-CENACPERSONAL-2020,

Por tode lo anterior las partes:

ACUERDAN:

PRIMERO: Liquidar bilateraimente y de mutuo acuerdo e CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. 384-CENACPERSONAL-2020 celebrade entre el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL ~ CENAC PERSONAL con FABIO ADRIAN
ROJAS QUESADA identificado(a) con la cédula de ciudadania No 93.377.675.

SEGUNDO: Con la suscripcion de |a presente Acta las partes contratantes, DECLARAN RECIPROCAMENTE
ESTAR A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO, con ocasion del cumplimiento de las obligaciones
asumidas dentro del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 384-
CENACPERSONAL-2020 objeto de la presente liquidacion,

No obstante, por 1o anterior el contratista se obliga a responder eh caso de cualquier reclamacion presentada
por terceros, por actividades ejecutadas en desarrollo del Contrato, objeto de la presente liquidacion, en
relacidn con la calidad del servicio prestade.

5y
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CONTINUACION ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL POR MUTUO ACUERDO No. @ Q D 9 3 0 g L
CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES YO APOYO A LA GESTION No. 384 CENACPERSONAL-2020

2 Y9 ENE 201

NSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC DE PERSONAL,

DEL

Para constancia se firma la presente acta en Bogota D.C,

POR EL MINISTERIO DE

Competente contractlg

CONTRATISTA,

m{mmm R(ﬁﬂ%

C.C. No. 93.377.675

: _{ !
Q}:Q( 3 Og:éé
ElaBord: MY, DIANA CAROLINA LOPEZ GUTIERREZ

Supervizor del conirato

-
Revisd TE, Am

Oficial Juridico CENAG-Personal

a2
@ N
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL
PROCESO-204
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A
LA GESTION No. 645-CENAC PERSONAL-2019

El suscrito Coronel LEONARDO BARRETO GAITAN, identificado con Cédula De Ciudadania No.
93.085.869 del Guamo (Tolima), nombrado como Director del CENAC Personal de acuerdo con
la Resolucion No, 1009 del 12 de mayo de 2016 , en calidad de competente contractual,
debidamente autorizado para contratar de acuerdo a la resolucién delegacion del Ministerio de la
Defensa Nacional No. 4519 del 27 de mayo de 2016 (maodificada parcialmente la Resolucion
1417 del 08 de marzo de 2018), actuando en nombre y representacion del MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL con NIT. 900.385.079-
8, por una parte, y por la otra FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA identificado con la cédula de
ciudadania No. 93.377.675, TP 60.718 del C S de la ] residente en la KR 63 22 31 BL. 4 CS
3 SALITRE de la ciudad de Bogotd D.C, teléfono 3208352237 correo electronico:
fadriroj69@gmail.com  de profesion ABOGADO  con ESPECIALIZACION EN DERECHO
ADMINISTRATIVO y ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL Y CIENCIAS FORENSES

CLAUSULA PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMQO ABOGADO

PRIMERA. OBIETO ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO PARA DIRECCION DE
PLANES Y POLITICAS JURIDICAS (DIPOJ)

Desde el area de conocimientos de la profesion y en el marco de la

normatividad vigente sobre contratacion estatal el contratista debera:

1. De acuefdo a la Orden Semanal fijada por cada una de las Comisiones del
. Congreso, realizar la Agenda Legislativa para los proyectos de ley que sean de
CLAUSULA interés del Ejército Nacional,

SEGUNDA 2. Efectuar andlisis juridico, para emitir recomendaciones al mando, en los
OBLIGACIONES provectos de ley que haga parte el Jefe del Departamento Juridico como
DEL CONTRATISTA | Gerente de Proyecto.

3, Realizar sequimiento a los informes de los debates legislativos de proyectos
de Ley que impacten al Ejército Naclonal, de acuerdo a la informacion
suministrada por los Gerentes de Proyecto.

4. Emitir conceptos juridicos desde el @mbito constitucional y administrativo,
segin los requerimientos que le sean allegados a fin de unificar doctrina al
interior de la Fuerza.

u--eegp_s'hﬂ:smsknmus_ ; té'zf P
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5. Efectuar dndlisis en temas del drea constitucional y administrative,
relacionados con el Ejército Naclonal, que impacten en el marco juridico
aplicable a la 'Instltuc:énf elaborando propuestas juridicas que aporten a la
legitimidad de las actuaciones de la Fuerza.

6. Generar Insumos que aporten a las diferentes mesas de trabajo-en el &rea
derecho pubhce en las que participe el jefe del Departamento Juridico Integral o
quien este delegue, tendientes a construir mecanismos juridicos para la Fuerza.
7. Elaborar las: ponencias y deméas documentos académicos a solicitud del Jefe
del Departamento Juridico Integral CEDE-11

8. En cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben -acreditar [a
zfiliacién af sistema de pensidn, salud y riesgos laborales de que trata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia ‘de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia.

9. De conformidad con el literal b. numeral 3. articulo 13 del Decreto 1295 e
1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el contratista deberd ingresar
obligatoriamente al sistema general de- riesgos laborales, el monto de la
cotizacion seriasumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto.sea I Il, 1L

10. Prestar sus serwczos de acuerdo con las normas propias de su profesion,
activided u ofi q;e

11, Presentar mensualmente el informe de actividades al supérvisor del contrato
dentro de las fechas indicadas por este.

12, Guardar y imantener la debida reserva y confidencialidad frente a temas y
‘asuntos tratados y conacidos dentro. del desarrollo y ejecucién del presente
contrato, reserva que se hard extensiva a les derechos de atitor que de los:
mismos se deriven,

13. Realizar 14 gestién de documentos en el sistema de gestién documental
ORFEQ SGD, ;garantizando con ello la seguridad de la informacion y la
trazabilidad dejlos procesos.

14: De conform:dad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de
2000, el cnnfratista serd responsable por la gestion documental de las
actwldades realizadas durante la sjecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacion y orgamzacmn del arr_hivo, actividades tales como foliar y la
elaboraciéon del formato Unico de inventario documental (FUID), incluyendo
entrega de! BACKUP al finalizar el contrato,

15. Socializar icon diversas unidades militares; a solicitud del Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razén al cumplimiento
del objeto del contrato.

16. Todas las demés que se denven del normal desarrollo del objeto del
contrato,

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES.

1. De canformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista | serd responsable por |2 gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

2. E3ecu1jaz' el objeto del contrato con calidad, oportunidad vy

'HERQEE DICENTONATIOS , &
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eficiencia _

3. El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente
contrato devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacidn, inventarios y/o materidles que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

4,  El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de fealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

5 Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento. que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

6. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual

Z Las obligaciones legales que se deriven de los contratos
estatales.

8. El cumplimiento de las politicas y directrices emanadas del
Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional.

: El supervisor del contrato previo desplazamiento & otros
municipios deberd informa con quince (15) dias de anterioridad del
desplazamiento @ la ARL y a la DIPSE por escrito el desplazamiento, el
cual obedece a su objeto contractual, informando fechas de
desplazamiento, horas:actividades a realizar y lugar a desplazarse algin
evento.

10.  Pago de Seguridad Social Integral mes vencidc de acuerdo con el
Decreto 1273 de 2018

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. El contratista
es independiente del ministerio de defensa — Ejército nacional, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del ministerio de defensa —
gjército nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo

CLAUSULA ADICIONAL: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. El contratista se
encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a
la ejecucidén y cumplimiento del contrato, la observancia de las
disposiciones internas y reglamentos institucionales gue se encuentren
dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites internos para el
cumplimiento de la misidn institucional. Debiendo prestar sus servicios.
dentro del marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que
labora en la institucion.

‘HEROES BiCENTENARIOS r
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CLAUSULA
TERCERA

FORMAY

PAGO

VALOR TOTAL,

CONDICIONES DE

I

| EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL
| — CENAC PERSONAL, cancelara por el valor total del presente contrato

contrato, el cf:mtratlsta debera entregar en LA CENAC PERSONAL, los

la sumade $: 21 000.000,00 de la siguiente manera:

. GINCO (05) PAGOS CADA PAGO DE DE $ 4.200.000
E AGOSTO A DICIEMBRE DE 2019

AGOSTO DE 201
QQJEQQRIA Vv QIVE!Q 4

Los citados pagos se efectuaran mediante consigriacion en ia cuenta de
AHORRO No. 0142400431 del banco BBVA, gue el contratista
acredité como propia, o en.otro banco o cuenta que el contratista
designe con lanterioridad al vencimiento del pago, con sujecion a lo
previsto en las disposiciones cambiarias y siempre y cuando de aviso por
escrito a la CENAC PERSONAL, con no menos de treinta (30) dias de
anticipacion, icon presentacidn de la nueva certificacion bancaria en
donde se acredite su apertura. Todos los pagos efectuados tendran los
descuentos de ley y se cancelaran una vez efectuados los tramites
presupuesta!és‘-correspcndientes.

Para la rea]izamon de cada uno de los pagos derivados del presente

siguientes documentos
§ :

1. Informe de gestion sefialando cada una de las obligaciones
e]ecutadas durante el periodo, firmade por el CONTRATISTA vy el
recibido: a satisfaccion del supervisar del contrato, de acuerdo al
formato e?tablemdo

2. Informe del supervisor, de acuerdo al formato establecido

3. Copia del ]cmglnai de {os soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Soclal en Salud vy
Pensién, sobre un ingreso base de cotizacion del 40 % del valor
mensual del contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en salud.: el certificado y carné de afiliacion a la ARL, asi como el
‘soporte de pago del aporte mensual -obligatorio-al sistema general de
riesgos laborales, conforme la establece la normatividad Iegal vigente
y de acuerdo a la afiliacidn efectuada a la A.R.L. . (Este soporte se
entregaral mes vencido de acuerdo al decreto 1273 de 2018 y
quedara sujeto a real;zar la retencion y el pago por parte de las

HEROES BICENTENARIDS
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fondo de solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones
establecidas por esa entidad.

la indemnizacion sustitutiva de la pensidn de vejez o de Invalidez por

Unidades Ejecutoras en el momento que el Comando Financiero y
Presupuestal lo indique de acuerdo al concepto emitido por dicha
dependencia con Radicado No, 20181284530403).

4. Formato anexo . DATOS GENERALES” debidamente diligenciado de!
Plan 008477 del 31 de Diciembre del 2018

5. Los demas documentos que la CENAC PERSONAL considere
necesarios para lo correcta gjecucion contractual.

NOTA 1: APLICA [ NO APLICA []

Peftenece a regimenes de excepcidn razén por la cual debe cancelar los
apartes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccidn social -

NOTA 2: APLICA [ _J NO APLICA

El contratista bajo la gravedad de juramento inferma que, de acuerdo a
la circular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud
y la Proteccidn ‘Social vy el articulo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra
exceptuado de cotizar a pension, toda vez que:

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de
edad 0 mas, sl se s mujer, 0'55 afios de edad o mas, si se es hombre.

NO APLICA =

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros
Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector puiblico o recibié

riesgo comuin (esta excepcion no aplica en caso que la invalidez hubiere
cesado o desaparecido, en virtud de los pregramas de readaptacion y
rehabilitacién por parte del Instituto) NO APLICA

3. Por tener derecho a pension de vejez. NO APLICA Il

Los honorarios establecidos en el presente contrate, no incluyen los
gastos pasajes y viaje al interior que en cumplimiento de las
obligaciones contractuales deba sufragar el confratista. Consecuente con
to expuesto, la CENAC DE PERSONAL debe efectuar las coordinaciones
correspondientes, tendiente al reconocimiento y pago de pasajes al
intericr, asi como al pago de estos gastos de acuerdo con la Directiva o

HEROES MICENTENARTDS
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lineamentos Ejue emita. en los que se.indique la base de liquidacion de
gastos de viaje al interior, por dia pernotados.

Dado el caso de que las directrices y lineamientos internos relacionados

con antelacidn, sean objeto de modificacion; e CONTRATISTA acepta

que se le quujden, de acuerdo a los nuevos parametros establecidos por
la Fuerza. ¢

CLAUSULA
CUARTA
SUJECION DE
PAGOS Y
APROPIACIONES
PRESUPUESTALES

El pago del presente contrato de prestacion de servicios se subordina a

ia apropiacién presupuestal A-02-02-02-008-03 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
vigencia fiscal del afio 2019, de conformidad con el Certificado de
Dlsponibitidac! Presupuestal No, CDP: No. 2019 de 25-01-2019

Unidad/Sub- dmdad ejecutora: Central Administrativa y Contable de
Personal

Pcsmlon cataiogo de gasto: 02-02-02- 008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIQS DE PRODUCCION

Paragrafo pnmero MODIFICACION DE LA APROPIACION
PRESUPUESTAL Las partes acuerdan que en el evento en que sea
necesario mbdtﬁcar la presente Clausula, e M.D.N - EJERCITO
NACIONAL —§CENAC PERSONAL podra hacerlo unilateratmente sin. que
sea necesaria la suscripcién de un contrato modificatorio por tratarse de

un tramite a;e:no a la voluntad del CONTRATISTA

CLAUSULA
QUINTA

LUGAR DE
EJECUCION DEL
| CONTRATO

El lugar de eijecucmn del presente contrato serd la ciudad de BOGOTA
D.C. siendo ieste el lugar para el cumplimiento de las obligacicnes
contraci:uales] respetando la autonomifa que tiene el contratista durante
la ejecucién dei contrato.
NOTA 4: APLICA ] NO APLICA R

De acuerdo ai las obligaciones establecidas en este contrato, se evidencia
que el contratista, tiene la obligacioh de cumplir con €l objeto
contractual, en la cludad de Bogotd D.C. como en otros  Municipios o
ciudades a hivel nacional, cuyo desplazamiento depende de fas

condiciones de seguridad y orden pUblico de la zona, la cual certifi cara el

supervisor de? contrato.

CLAUSULA SEXTA
GARANTIA UNICA

El contratlsta deberd asegurar el cumplimiento de sus obligaciones,
mediante un! contrato de seguro contenido en una péliza, en el que
cubrird los siguientes riesgos:

{

Perjuicios derivados de: (a) el
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“incumplimiento totat o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es

imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el encumphmlento es imputable al contratista; (c) el
pago del valor de las multas y de la cléusula penal pecuniaria.

Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un término
igual al plazo de vigencia del contrato y seis {(6) meses mas

Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los

perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.

Suficiencia de la garantia: 10% del valer del contrato por un término
igual al plazo de vigencia del contrato y seis (6) meses mas

Dicha pdliza podra hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL en caso de
incumplimiente parcial o total © terminacién del contrato por hechos
imputables al contratista.

Paragrafo primero: En la garantia debera constar expresamente que
se ‘ampara el cumplimiénto del contrato, el pago de las multas y de
clausula penal pecuniaria convenidas y que la entidad aseguradora
renuncie al beneficic de excusién. En todo caso debera reponer la
garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de
siniestros, dentro de los cinco (05) dias calendario siguiente a la
ejecutoria del acto o sentencia que asi lo declare, Traténdose de polizas
no-expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral,

Paragrafo segundo: Restablecimiento o ampliacién de la garantia — EL
CONTRATISTA debera restablecer el valor de las garantias, cuando se

hayan visto reducidas por razén de las reclamaciones del MINISTERIO

DE DEFENSA — EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL. De igual
manera en cualguier evento en que se aumente o adicione el valor del.
contrato y/o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar
el valor y/o vigencia de las garantias otorgadas.

Paragrafo tercero: Si EL CONTRATISTA se negare a constituir la
garantia, asi como a no otorgarla en los términos, cuantfa y duracién
establecidos en esta clausula, EL MINISTERIO DE DEFENSA ~ EJERCITO
NACIONAL ~ CENAC PERSONAL podrd dar por terminado el contrato
uniiateralmente,
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Paragrafo cuarto El contratista debera constituir la garantfa dentro de
los cinco (5) dtas calendarios siguientes a la suscripcion del contrato,

CLAUSULA
SEPTIMA
INDEMNIDAD

El contratlsta se obliga a mantener indemne |a entidad contratante, €s
decir, mantenerla fibre de cualguier dafio o perjuicio originado de

cualquier rec

lamacidn proveniente de terceros, cuya causa provenga de

sus actividages como contratista, o de Jos subcontratistas o

dependientes

CLAUSULA
OCTAVA
SUPERVISOR

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL
—DIRECCION DE PERSONAL ejercerd la supervision y control de la

ejecucion del

presente contrato de prestacién de servicios a través de:

Resolucidn de Nombramiento 010 del 18 de enero de 2019

CT. Dlu!mar Andrés Rodriguez Gonzalez
Oficial Derecho Pblico Y Piblico Militar

Quien a su vez se denominaré el supervisor del contrato. Para estos
efectos el supervisor estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del
articulo 4 y numeral 1 del articulo. 26 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de

2011 y dema

El Supervisor

Y
s normas establecidas sobre la materia.

tendra ademas de las funciones establecidas en las normas

generales de' contratacion, el manual de contratacion que aplique al
Ejército Nacignal, ademas de las siguientes obligaciones:

1. Vigllar, seguir, controlar y verificar técnica, administrativa, juridica y
contablemente el cumplimiento del contrato.

2. Exigir al

contratista la iniclac’idn de actividades dentro del plazo

establecic oen el contrato.

3. Verificar y controlar el cumplimlento de las actividades consagradas
en el contrato o en el cronograma de ejecucion del contrato
-previamehte aprobado por el supervisor, cuando a ello haya lugar.

4. Hacer cumphr todas y cada una de las ctdusulas contractuales y en
especial, Jas obligaciones contraidas.

Para el efecto, si el supervisor puede prever, que por €l lente avance
de las actawdades programadas, es probable que uno o mas
praductos no puedan ser entregados en la fecha acordada, debe

HEROES BICENTENARIOS
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10.

TR

12.

conocimiento det competente contractual y de la Compania
Aseguradora, para que adopten las medidas correspondientes.

En este orden, el supervisor se debe anticipar al incumplimiento y
debe procurar que las partes adopten todas las medidas que sean
necesarias para evitarlo.

La actitud del supervisor no puede ser una actitud pasiva, que se
fimite a esperar el incumplimiento de las obligaciones-de las partes,
para luego incluir dicho incumplimiento en el informe de supervision.

Remitir al Contratista instrucciones, solicitudes, observaciones. y
recomendaciones para procurar la debida ejecucion del objeto
contractual y prevenir posibles incumplimientos.

Mantener un archivo organizado de la supervision, acerca de la
correspondencia, informes, resUmenes graficos, solicitudes,

requerimientos, quejas, memorias e inventarios detallados gue sirven
de base para certificar los recibidos y demds documentos atinentes.a
las actividades de control y supervision.

Estudiar y emitir concepto respecta de las reclamaciones, peticiones
y sugerencias presentadas por el contratista.

Suministrar toda la informacién normativa y técnica disponible para
fa ejecucion del contrato, asi como también, brindar el apoyo
administrativo y. logistico que se requiera.

Realizar reuniones con el contratista, competente contractual v
funcionarios interesados, cuando. se tengan dudas sobre los términos
del contrato y/o se considere necesario para la normal ejecucion y
desarroilo del contrato,

Emitir informes y certificar mensualmente al competente contractual,
el cumplimiento del objeto contractual y obligaciones del contratista.

Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones con
el Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (cuando
aplique) de conformidad con la ley 1150 de 2007, Decreto 1273 de
2018 y demas normatividad que regule la materia. En caso contrario
debera dar aviso de esta circunstancia a la Unidad Pagadora.

Presentar a la Entidad Contratante mensualmente (o con la
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contrato. En

pencd]cudad exigida), informes de supervisin y recibo a satisfaccion,
asi como, solicitar y entregar la documentacion necesaria para la
.llqu:damon del contrato, dejande constancia de las ohhgamones-.
iniciales;, modificaciones, adiciones, prérrogas, ajustes, numero y
cuantia de las actas parciales, pagos reconocimientos, acuerdos,
concmacmnes, transacciones, valor final del contrato, pago de
prestacionies sociales, y la amphaclon de las pdlizas de garantia del
centrato.

El proyecto de acta de liquidacion debe ser remitido a (indicar
dependencia encargada de la revisién) y una vez autorizado, debe
hacerlo fitmar por el contratista y pasarlo para firma del competente
contractual,
i

De preseﬁtarse fuerza mayor o caso fortuito, ausericia temporal 0
definitiva,; que afecte el adecuado cumplimiento de la supervision del
contrato, ,debera informarlo por escrito al competente contractual,
para que proceda en derecho, al nombramiento del nuevo supervisor.

13:

Paragrafo primero, No seréd necesario elaborar un nuevo acto

administrativo para nombrar un supervisor del contrato, si la actividad de

supervisién 13 hace el oficial @ suboficial nombrado para desempefiar el
mismo cargo que desempefiaba el supervisor inicial del
todo caso, en el acta de entrega del cargo, el supervisor
del contrato debe relacionar el estado actual del presente contrato.

CLAUSULA
NOVENA
CAMBIO DE
SUPERVISOR

Una vez no}'nbrado y notificado & nuevo supervisor, éste debera
informarle al ‘contratlsta dentro de los cinco dias habiles a la notificacion
del acto.

:

CLAUSULA
DECIMA CESION

El Contratlsta no podra ceder el presente contrato de prestacion de
servicios en gtcudo 0 en parte a persona alguna, natural o juridica,
nacional o extran}era sin el consentimiento previo, expreso y otorgado
por escrito {por @ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO PACIONAL — CENAC PERSONAL, no quedando éste
obligado a dar las razones que le asistan para negarlo.

CLAUSULA
DECIMA
PRIMERA
AUSENCIA DE
PRESTACIONES

Dada su naturaleza juridica el presente contrato no constituye ni
produce reiatlén laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA no
adquiere vmculo laboral alguno con EL MINISTERIC DE DEFENSA
NACIONAL ;— EJERCITO NACIONAL —~ CENAC PERSONAL vy es el
lnico responsable de la prestacidn del servicio. En consecuencia, no
tendra derecho a reconocimiento de ningln otro emoiumento distinto al
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pago. del valor determinado en la CLAUSULA TERCERA. VALOR
TOTAL, FORMA Y CONDICIONES DE PAGQ del presente contrato.

CLAUSULA
DECIMA
SEGUNDA
SANCIONES

1, MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial
de alguna de las obligaciones derivadas del presente contrato por causas
imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o
caso foriuito conforme a las deﬁni’c’iones del articulo 1° de la Ley 95 de
1890, EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO
NACIONAL — CENAC PERSONAL, podra imponer al CONTRATISTA
multas, cuyo valor se liquidara con base en un uno por ciento (1%) del
valor total del contrato, por cada dia de retardo y hasta por quince (15)
dias calendario. El monto de la totalidad de la(s) multa(s) no podra
exceder del quince por ciento {15%) del valor del presente contrato,
cantidad que se imputard a la de los perjuicios que reciba EL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCITO NACIONAL —
CENAC PERSONAL  por & incumplimiento. Llegado el caso su
imposicion se haré mediante declaratoria expresa en el acta
administrativa debidamente motivada, stima que serd descontada de:los

pagos mensuales o del saldo que el MINISTERIO DE DEFENSA

NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL adeude al
CONTRATISTA.

2. MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION
DE LOS REQUISITOS DE LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA no constituya dentro del término
y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de sus modificatorios,
la péliza de garantia Unica y/o algunos de los requisitos de legalizacién,
EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO

NACIONAL — CENAC PERSONAL podrd imponerle muita cuyo valor
se liquidard con base en un punto cinca por ciento (0.5%) del valor del

contrato; por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario,

al cabo de los cuales El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —

EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL podrd declarar el
incumplimiento unilateral de! contrato.

3 PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento
total de las obligaciones derivadas del contrato, EL CONTRATISTA
pagard al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL — CENAC PERSONAL, a titulo de penal pecuniaria, una
suma equivalente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato,
cuando se trate de incumplimiento total del mismo y proporcional al
incumplimiento parcial del contrato que no supere el porcentaje
sefialado. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como
pago parcial definitivo, segun corresponda, de los perjuicios gue le cause
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al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL
- CENAC PERSONAL. No obstante el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL ;— EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL se
reserva el der@cho de-cobrar los perjuicios que se causen por encima del
monto aqui pactado, 51empre que los mismos se acrediten. El pago de la
clausula penal pecuniaria estard amparado, mediante la garantia de
cumphmrento en las condiciones en ef presente contrato,

Paragrafo pi‘lmero' Estas-sanciones se impondrén con fundamento en
el principio dé autonomia de la voluntad previsto en ei articulo 40 de la
Ley 80 de 1993, el derecho al debido proceso consagrado en el articulo
17 de la ley! 1150 de 2007, y de conformidad cen el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. Una vez en firme.
la sancién se lreportaré a la Cdmara de Comercio respectiva, de acuerdo
ala ley 1150 de 2007 (o-el que lo adicione, modifique o complemente)

Paragrafo segundo: pago de las muitas: El pago de las multas a
que se refiereé esta clausula podra exigirse por la via ejecutiva. Si dicho
pago no se hubiere efectuado durante el término de duracién del
contrato, podra descontarse’ de los saldos pendientes a favor del
contratista y se tendra en cuenta al momento de su Iqudacwn Para tal
efecto EL CDNTRATISTA autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL para.
hacer los des?uentos correspondientes.

Paragrafo {erce'ro extensién para las demas obligaciones

:contractuaiés Esta sancion puede hacerse efectiva por parte del

M.D.N. - EIERCITO NACIONAL ~ CENAC PERSONAL, no sdlo para la
obligacion det entregar los servicios, sino para las demas obligaciones
contractuales| especialmente si se trata de la obligacién por parte del
CONTRATISTA de suscribir las adiciones y/o modificaciones acordadas 0
cualquier. otro acuerdo que conste en documento'y que se perfeccione

con la suscnpc:mn del mismo por las partes aqui involucradas.

F

Paragrafo c;xa_rto: naturaleza de la p‘_enal pecuniaria: se pacta a

.titulo de pena, no de indemnizacidn, razon por la cual, EL M.D.N -

EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL s¢ reserva el derecho de
reclamar aif CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su
mcurnphmlento le hubiese ocasionado, El paga de la pena pecuniaria a
que se neﬁeré esta cldusula podra exigirse por la via ejecutiva. Si dicho
pago no se . hublere efectuado durante el término de duracion del
contrato, soﬂre los saldos pendientes a favor del CONTRATISTA se

tendrd en cduenta al momento de la liguidacion vy desde ya el
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CONTRATISTA autoriza su descuento.

Paragrafo quinto: recursos ingresan al tesoro nacional: El valor
de las sanciones por retardo y de la Clausula Penal Pecuniaria a que se
refiere tanto la clausula de sanciones, como estd, ingresara al Tesoro
Nacional, a través de la Tesorerfa Principal del Comando del Ejército.

CLAUSULA
DECIMA TERCERA
ACUERDO DE
CONFIDENCIALID
AD

El Contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL, a dar
cumplimiento al compromiso de confidencialidad suscrito con antelacion
a la legalizacion de este contrato, asi como a no suministrar ninguna
clase de informacion o detalle a fterceros y a mantener como

documentacion clasificada todos los aspectos relacionados con la

informacion que procesa y maneja EL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — EJERCITO NACIONAL.

CLAUSULA
DECIMA CUARTA
TERMINACION
UNILATERAL

De conformidad con lo establecido en el numeral 20. del articulo 14 y

por 1os principios previstos en los articutos 15, 16y 17 de la ley 80 de

1993. La terminacion unilateral del contrato de prestacidon de

servicios se puede dar en forma unilateral y en cualquier momento por
€l incumplimiento de alguna de las clausulas y obligaciones derivadas de
_este contrato.

CLAUSULA
DECIMA QUINTA
TERMINACION
ANTICIPADA POR
MUTUO ACUERDOQ

El presente contrato podra darse terminado anticipadamente por mutuo
acuerdo entre las partes, previe aviso por escrito no inferiof a treinta
(30) dias calendaric por la parte interesada.

Et MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL
—CENAC PERSONAL pagara al CONTRATISTA, los valores
proporcionales al tiempo de servicios prestados.

Dado el caso de que la terminacién anticipada del contrato, sea a

‘solicitud del contratista, tanto el gerente del proyecto como el supervisor
del contrato, en forma conjunta, deberan analizar y remitir por escrito al

competente contractual, el analisis de lo siguiente:

L Que con la terminacién anticipada no se afecte la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos a su cargo.

2. Que con la-terminacion anticipada no se afecte el cumplimienta
de fos fines estatales.

3. Que la funcién administrativa estd al servicio de los intereses
generales, razdn por la cual, la simple satisfaccion de los intereses
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i

particularesidel contratista no justifica la terminacién anticipada de un
contrato estatal.

4. Que g terminacion anticipada rio genere detrimento patrimonial
para la entidad. Dicho detrimento puede ocurrir en casos como los
siguientes:

a) En la medida en que queden inconclusas actividades que de.
contratarse nuevamente, produzcan un desgaste administrativa
para la entidad; _

b) Cuando la terminacidn anticipada impida la satisfaccion oportuna de
las necesidades de la entidad y se pueda cuantificar €l perjuicio que
ésta situacion le causa;

¢) Cuandoipor la terminacién anticipada del contrato la Entidad
confratante sea sancionada por una autoridad,

5. Las razones por la cuales, no se acordd la “cesion del contrato” o
su ejecuci'c’:? por parte del garante, para evitar la paralizacion de los
servicios a cargo del Estado y el incumplimiento de los fines estatales.

EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento, que no se
halla incursof en ninguna de las Inhabilidades. e incompatibilidades
sefialadas por la Constitucion Politica, fa ley 80 de 1993, ley 1150 de

CLAUSULA 2007 y demé% disposiciones que rijan Ja materia.

o 2 |
?Sﬁ’;ﬂ%fﬁéﬂ PARAGRAFO- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
INCOMPATIBILID TSOBREV;?}-ENTES: Si llegase a sobrevenir inhabilidades e
ADES incompatibilidades en el CONTRATISTA, éste cederd el contrato previa

autorizacion escrita del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL —

EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL

;

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuitc debidamente

comprobado,;o interés del servicio publico, se podra de comun acuerdo
CLAUSULA entre las palftes, suspender temporalmente la ejecucion del presente
DECIMA contrato mediante la suscripcion de un acta en la que conste tal evento,
SEPTIMA sin que para'i_.ios efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de la
SUSPENSION suspensidn. El contratista prorrogard la vigencia de la garantia tnica de

cumplimienta por el tiempo que dure la suspension.

) : Las controversias o diferencias que surjan entre el CONTRATISTA y la
CLAUSULA ENTIDAD ESTATAL CONTRATANTE con ococasion de la firma,
DECIMA OCTAVA | ejecucion, interpretacion, prétroga o terminacion del contrato, asl como
SOLUCION DE de cualquier:otro asunto relacionado con el presente contrata, seran
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CONTROVERSIAS

sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo; en
un término, no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que.
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de
una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las
partes, se someterd a un procedimiento conciliatorio que se surtird ante
el centro de conciliacidn que previamente se acuerde entre las partes,
previa solicitud de conciliacién elevada individual o conjuntamente por
las Partes. Si en el término de ocho (8) dias hébiles a partir del inicio del
tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir de la fecha de la
primera- citacion a las Partes que haga el centro de conciliacién, las
Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferenclas, deben
acudir a la jurisdiccion cantencioso administrativa.

CLAUSULA
DECIMA OCTAVA
LIQUIDACION

El presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a su terminacidn.

CLAUSULA
VIGESIMA
PRINCIPIO

DE INTEGRALIDAD

Forman parte integral del presente contrato de prestacion de servicios y
se anexan al mismo, los siguientes documentos: a) Estudios previos y
los documentos que los soportan b) Oficio suscrito por el JEMGF
autorizando la suscripcion del presente contratos c) Documentos que
soportan la experiencia, idoneidad vy estudios de sequridad del
contratista d) documentos fegales del contratista &) documentos que
soportan el pago al contratista f) pago al contratista.

CLAUSULA
VIGESIMA
PRIMERA
PERFECCIONAMIE
NTO Y EJECUCION
DEL CONTRATO

Para el perfeccionamiento del presente contrato se requiere:
i) De la firma del mismo por las partes.
Requisitos para la ejecucién del contrato:
i) De la expedicién del Registro Presupuestal,
li)  constitucidn de la Garantia (nica y aprobacién de la misma
por parte del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL — CENAC. PERSONAL.

CLAUSULA
VIGESIMA
SEGUNDA )
INTERPRETACION,
MODIFICACION Y
TERMINACION

| UNILATERAL

Al presente contrato le son aplicables las disposiciones relativas a estas
materias, contenidas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993,

CLAUSULA
VIGESIMA
TERCERA

Para efectos del presentg contrato, el domicilio contractual serd la ciudad
de BOGOTA D.C y las’partes recibirén correspondencia, asf:. Direccidn
de Personal del Ejército ubicada en la carrera 46 No. 20 ‘B-99 Puente
Aranda - Comando de personal cuarto piso y el / la contratista en su
direccion de domicilio contemplado en el presente documento o carpeta

DOMICILIO
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FABIO

TCONTRACTUAL

maestra,

CLAUSULA
VIGESIMA
CUARTA RIESGO
LABORAL

De conformldad con el estudio previo que antecede el presente contrato,
el Gerente cieI Proyecto establece como riesgo laborar el siguiente:
RIESGO N_o_;l.

i

CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA
AUTORIZACION
JEMGF

:
El presente contrato se encuentra autorizado por parte del Jefe de
Estado Mayor | ‘Generador de Fuerza del Ejército Nacional.

i

CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA
AUTORIZACION
PARA EL
TRAMIENTO DE
DATOS PERSONAL

De conformldgd con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los
datos persoqales que se obtengan por parte del Titular de (@ |
Informacién @ través de los vinculos contractuales celebrados entre
MDN-EIC-CENAC PERSONAL y el Titular de la Informacidn, seran
compilados, ! almacenados, = consultados, usados, compartidos;

;-"'mtercambiados, transmitidos, transferidos con el objeto de dar
| cumplimiento gde las obligaciones contraidas entre el MDN-EJC-CENAC

PERSONAL y &l proveedor Titular de la Informacion. El Proveedor Titular
de la Informacmn manifiesta que conoce, acepta y autoriza de manera
librey espontanea el tratamiento de Ja informacion obtenida por €l MDN-
EIC-CENAC PERSONAL que s¢a riecesaria para el cumplimiento de las.
finalidades anteriormente d critas basadas en lo establecido en la

POR EL MINISTERIO DE tDf
PERSONAL, Bogota D.C 1. :‘ s

Corone! LEONARDO BARRETC
DIRECTOR DE CENAC PERSONAL

Competente contractual

Contratista

Elabord

ABOGADA CENAC PERSONAL
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

e

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

RESOLUCION No. 00005068
09 DE OCTUBRE DE 2020

POR LA CUAL LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSONAL REALIZA LA LIQUIDACION
DE FORMA UNILATERAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACICN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
APOYO A LA GESTION (SEGUN APLIQUE) DE LA VIGENCIA 2013 CORRESPONDIENTE A LOS Nos. 497-
CENACPERSONAL-2018, 586-CENACPERSONAL-2019, 590-CENACPERSONAL-2018, 592-
CENACPERSONAL-2019, 593-CENACPERSONAL-2019, 594-CENACPERSONAL-2018, 587-
CENACPERSONAL-2019, 588-CENACPERSONAL-2019, 614-CENACPERSONAL-2018, 633-
CENACPERSONAL-2019, 535-CENACPERSONAL-2019, 6368-CENACPERSONAL-2019, 638-
CENACPERSONAL-2019, 640-CENACPERSONAL-2019, 641-CENACPERSONAL-2019, 639-
CENACPERSONAL-2019, 644-CENACPERSONAL-2019, 642-CENACPERSONAL-2019, 645-
CENACPERSONAL-2019, 646-CENACPERSONAL-2019, 632-CENACPERSONAL-2019, 629-
CENACPERSONAL-2019.

EL DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC PERSONAL

En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere la Resolucion No. 4519 dei 27 de mayo de
2016 "Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con fa coniratacion de bienes y
servicios con destine al Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional y se
dictan ofras disposiciones” (modificada parcialmente por la Resolucién No. 1417 del 08 de marzo de 2018), la
Resolucion No. 6302 del 31 de julio de 2014 “Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional”, la
Directiva Permanente 15 de 2015 MDN “Folfticas de Confratacion Sector Defensa”.

CONSIDERANDO

El sefior CORONEL LEONARDO BARRETO GAITAN, identificado con Cédula de Ciudadania No.
93.085.869 del Guamo (Tolima), nombrado Director del CENAC PERSONAL Acta de posesion personal
militar No. 007389 de 17 de enero de 2019, en calidad de competente contractual, debidamente autorizado
para centratar de acuerdo con a resolucion delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4518 del 27
de mayo de 2016 (modificada parcialmente la Resolucién 1417 del 08 de marzo de 2018), quien en
consecuencia representa al Ministerio de Defensa Nacional ~ Ejército Nacional — Central Administrativa y
Contable de Persenal, identificada con el NIT. 800.385.079-8.

Que mediante la Disposicion No. 0004 fechada 26 de febrero de 2016 (modificada parcialmente por la
Disposicion No. 000033 del 29 de octubre de 2019), aprobada mediante las resoluciones No. 011 del 07 de
marzo de 2016, emanada del Comando General del Ejército, y la Resolucidon No. 3402 de! 28 de abrit de
2016, emanada del Ministerio de Defensa Nacional (...) se reestructura el Ejército Nacional, se aprueban sus
Tablas de Organizacion y Equipo y se dictan otras disposiciones”.

Que, en los actos administrativos antes relacionados, se elimina de la estructura organizativa de la Direccion
de Personal, la Subdireccion de Personal, se crea y activa la Central Administrativa y Contable Especializada
de Persenal.

Que mediante Directiva No, 00270 de 12 de mayo de 2016, cuyo asunto es “ACTIVACION CENTRALES
ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES "CENAC" ESPECIALIZADOS TIPO B', se ordena gue (...} Las funciones
administrativas y de ordenacion del gasto que venia desempefiando la Direccién de Bienestar y Disciplina

s
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CORTINUACIAN RESOLUCION NG. DOOUSO6S DEL 0% DE QCTUERE DE 2020 POR LA CUAL LA CENTRAL ADMINESTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSONAL REAUIZA {A LIQHDACICN DE FORMA
UNILATERAL DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ¥/0 APOYCH & LA GESTION {SEG(IN APLIQUE) DE LA VIGENCIA 2019 LOS Nas, 497-CEMACPERSUNAL-2019, 586~
CENACPERSONAL-2018, SO-CEMACPERSONAL-208%, $92-CENACPERSONAL-2019, 593-CENACPERSOMAL-2019, 5234-CENACPERSONAL-2019, S27-CENACPERSONAL-2019, 538-CENACPERSONAL-201%,
614-CENACPERSONAL- 2010, 533-CENACPERSGNAL-2019, BI5-CERACPERSONAL-2019, 635-CEMACPERSDNAL-2019, 638-CENACPERSONAL-2019, 640-CENACFERSONAL-2019, 641-CENACPERSDNAL-
2019, GIG-CEMACPERSONAL-2019, A44-CENACPERSONAL-2018, 642-CENACPERSONAL-201S, G45-CENACRERSOMAL-2019, 646-CEMACPERSONAL-2019, S32-CEMACFERIONAL-201D, 629
CENACPERSOMAL-2015.

“DIBIE” v la Subdireccion de Personal, serén asumidas por ef CENAC PERSONAL feniendo en cuenta la
Resolucion de Delegacion del Gasto Vigents {...)".

Que mediante la Resolucidn No. 4519 del 27 de mayo de 2016, el Sefior Ministro de Defensa Nacional,
debidamenite facultado por el articulo 12 de |a Consfitucion Politica de Colombia, i articulo 12 de la Ley 80 de
1993 subrogado por el articulo 37 de} Decreto 2150 de 1995 y adicionado por ef articulo 21 de la ley 1150 de
2007, el articulo 110 del Decreto 111 de 19986, articulos 9, 10,11 y 12 de la ley 489 de 1998 y el Decreto 049
de 2003 modificado parcialmenie por el Decreto 4890 de 2011, delegd en el Director de la Cenfral
Administrativa y Contable Especializada CENAC de PERSONAL, la facultad de planear, seleccionar, contratar
y ejecutar, los confratos estatales en relacion con las funciones y cuya cuantia se estime entre los 0 a 1000
SMLMV.,

Que de conformidad con lo establecido en la Resolucion 6302 del 31 de julic de 2014, *Por la cual se adopta
el Manual de Contratacién del Ministerio de Defensa Nacional y sus Unidades Ejecutoras, el cual, en su
Capitulo V Etapas de Confratacion, Titulo 5.4 Etapa Pos-contractual, numeral 5.4.2., dispuso: "Acta de
liquidacion. De conformidad con el articulo 60 de fa Ley 80 de 1993, modificado por e articulo 217 def Decreto
019 de 2012, acorde con ef articulo 11 de la ley 1150 de 2007, con ef recibo final a satisfaccién el objefo del
contrato, se revisaran las condiciones econdmicas, técnicas de sjecticion y la: sifuacion juridica del conrato,
para liquidario dentro de los 4 meses siguientes. Elaborado el documento de-fiquidacion sera visado por el
Supervisor y/o interventor y suscrifo por las partes. En defecio de fo anterior procederé fa liquidacion
unilateral’.

Que el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 con relacitn al término de la liquidacion de los contratos estatales
determina:

...} La liquidacion de los contratos se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o
sus equivalentes, o denfro def que acuerden fas partes para el efecto. De no existir tal término, la fiquidacion se realizard
deniro de fos cuafro (4) meses siguienfes a la expiracion del término previsto para la ejecucion dsf confrafo o a fa
expedicion del acto administrativo que ordene la ferminacion, o a la fecha del acuerdo que fa disponga...

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 164 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo {Ley 1437 de 2011) durante el término de dos (2} afics contados a partir una vez se (...) v}
requieran de liquidacion y esta no se logre por mutuo acuerdo 0 no se practique por la administracion
unilateralmente, una vez cumplido el término de dos (2) meses contados a partir def vencimiento del plazo
convenido para hacerle bifateralmente o, en su defecto, def férmino de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del contrato o Ja expedicién def acto que fo ordene o del acuerdo que la disponga;.”

Que para la Liquidacion de los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O
APOYO A - LA GESTION (SEGUN APLIQUE) DE LA VIGENCIA 2019 CORRESPONDIENTE A LOS Nes.
497-CENACPERSONAL-2018,  586-CENACPERSONAL-2019,  590-CENACPERSONAL-2019,  592-
CENACPERSONAL-2019, 593-CENACPERSONAL-2019, 594-CENACPERSONAL-2018, 587-
CENACPERSONAL-2018, 588-CENACPERSONAL-2019, 614-CENACPERSONAL-2019, 633-
CENACPERSCNAL-2019, 635-CENACPERSONAL-2019, 636-CENACPERSONAL-2019, 638-
CENACPERSONAL-2019, 640-CENACPERSONAL-2019, 641-CENACPERSONAL-2019, 639-
CENACPERSONAL-2019, 644-CENACPERSONAL-2019, 842-CENACPERSONAL-2019, 845-
CENACPERSONAL-2019, 848-CENACPERSONAL-2019, 632-CENACPERSONAL-2019, 529-
CENACPERSONAL-2019, se consideraron las certtificaciones emitidas por EL SUPERVISCR, por las cuales
se indicé que, durante la ejecucion del Contrato, el objeto y las obligaciones fueron cumplidas por el {la)
CONTRATISTA, por lo cual, fueron recibidas a entera satisfaccion.

Que El SUPERVISOR, dejé constancia en el dltimo informe de supervisién de cada contrato, que durante la
ejecucion de! contrato verificd el cumplimiento por parte del CONTRATISTA, de las obiigaciones al Sistema
de Seguridad Social Integral en Salud y Pensiones.

Que en oficio Radicado No. 20174365089203 del 23 de octubre de 2017, el jefe del Centro Administrativo y
Contable ~-CADCO- ahora llamado -DICRE- de acuerde con el articulo No. 2 de Ia Dispesicién No. 000033 de!
209 de octubre de 2019 emanado por el Comandante del Ejército Nacional, aprabada par la Bisposicién No.
(025 del 02 de diciembre de 2019 expedida por el Comandante General de las fuerzas militares y probada por
la Resolucién 6764 del 18 de diciembre de 2019 emanada por el Ministeric de Defensa Nacional ; se crea y
activa La Direccién de Coniratacidn Regional y Especializada -DICRE-; sefala: (...} asi fas cosas y en

QA AFODEL FORTALECIMENTO 0F | A PROFESINALIZACIONMLITAR
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CONTINUACLEN RESOLUCION NO. (ON0S5068 DEL 02 DE OCTUBRE DE 2020 POR LA CUAL LA CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSONAL REALIZA LA LIQUIDACTON DE FORMA
URILATERAL DE LS CONTRATCS DE PRESTACION GE SERVICIOS PROFESIOMALES /O AROYO A LA GESTION {SEGUN APLIQUE) DE LA VIGENCIA 2019 LOS Nos, 497-CENACPERSCNAL-2019, 586-
CENACPERSONAL-2010, B50-CENACPERSONAL-2019, S92-CENATPERSONAL-2019, 593-CENACPERSONAL-2010, 594-LENACPERSONAL-2019, SB7-CENACPERSONAL-2019, S8G-CENACPERSCINAL-2019,
B14-CEMACPERSONAL-2019, 633-CENACRERSONAL-2019, 635-CEMATPERSONAL-2019, 636-CENACPERSONAL-2018, 638-CENACPERSONAL-2019, B40-CENACPERSCONAL-2011, 64 1-CENACFERSONAL-
2014, BIS-CEMACPERSOMAL-2018, E44-CENACPERSONAL-2019, 642-CEMACPERSOMAL-Z0MS, G45-CENACPERSONAL-203, 646-CENACPERSOMAL-2019, 632-CENACPERSONAL-2019, 623-
CENACPERSOMAL-2019,

aplicacion a la normatividad vigente y al desconocerse fa informacion del destinatario procederd la
administracion a dejar constancia de la misma, y podrd en un solo acto administrative liquidar jos contratos de
manera unifateral. (Subrayado fuera del texta). '

Que !a Central Administrativa y Contable Especializada de PERSONAL, mediante comunicacion escrita a
fravés de correo electronico y Secop |l notifict a los contratistas para suscribir el Acta de liquidacion Bilateral
del Contrato y debido a la no pronunciacién y a la no manifestacion de la voluntad de concurrir a la liquidacion
de comun acuerdo da lugar a que se configuren los presupuestos legales para liquidar de forma directa y
unilateral los siguientes contratos:

' G‘rf‘ﬁa?! B . Alejandra Velora <marlaveliidEgmati.comr

Algandes Velozs <madavelfASEgmai cum> 17 da septiordve de 2020, 759
Paraz ANGYPUERTOT hotrrust coen, antlesila_ $ P2 een ) com, angeyndidibolingi oo, tessmandique-Bouinot com,
david ding <dadd tineBS@hetmaitcom, slindbwihabbgasapenaziafnoimad Dom, fiperomsrcgiaigaioom,
jus_depmborneil com, malerpedng@gmailiom, matpabicatrens 7 E gl asm, marhulifsnacnsbrogiginal.oor,
maryne 2008 E sl com, nuerfaguat Figmailenm, psanbspaitaaigmast oo

Bogotd D, 17 de sepleinbié da 2030

DIAZ ESCOBAR DAVILY ESTEBAN - CONTRATO 287.CENACPERSONAL201S

SUAREY LOPEZ ANGELA YAMILE « CONTRATO E86-CERACPERSGMAL2018

CARRERQ CORDERG CLAUDIA MARCELA «

COMTRATO 800.CENACPERSONAL2MS

CASTRO PINZON MARTHA PATRICIA « CONTRAT( §92.CEMACPERSONAL 2012

e

& ] )
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CONTINUACTON RESOLUCION NG. COC05068 DEL 09 DE OCTUERE PE 2020 POR LA CUAL LA CENTRAL ADMINISTRATIVA ¥ CONTABLE DE PERSONAL REALIZA LA LIQUIDACION DE FORMA
LNILATERAL DE LDS CONTRATOS 3 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDNALES YD APQYO A LA GESTION (SEGUN APLIGUEY OF LA VIGENCIA 2015 LOS Nos, 497-LENACPERSONAL-2019, 5B6-
CEMACPERSONAL-2019, 550-CENACPERSGMAL-2019, S92-CENACPERSONAL-2013, 593-CENACPERSONAL-2019, 594-CENACPERSOMAL-2019, S87-CEMALPERSONAL-2015, 528-CENACPERSONAL-2019,
B14-CENACPERSOMAL-2019, 633-CENACPERSONAL-2019, £35-CENACPERSONAL-2019, 636-CENACFERSONAL-2019, 638-CENACPERSUNAL-2019, G40-CENACPERSONAL-2013, §41-CENACPERSONAL-
2019, GIS-CENACPERSONAL-2019, G4H-CENACPERSCNAL-2015, 643-CENACPERSONAL-2009, 6I5-CEMACPERSOMAL-2010, E45-CENACPERSONAL-2012, B32CENACPERSCNAL-2019, 629-
CENACPERSONAL-2019.

%\ﬁé Gimatl Slojandns Vetana <maiavaleEaiigmallcoms
NOTIFICAGION LIQUIDACION BILATERAL CONTRATOS VIGENGIA 2018

F rRrdaiey

Aojandra Yaloms éﬁnﬁa\ﬁi’.@gmi ccﬂv - . {7 o seplomble cy H028, 7159

Fren Aniires Trupto <andraat e Ligrnaii cemy, fad e flomait dom, hortion_graspuradihoumal.con,

g angtres Rl lvasiihotmat.com, Ingresmargsfiigmat cam, icarsinabm s taion Rlegdghotnas.oam,

Ui tefemanda I T hotmat oo, matnon_Baefihcimat oxn, refermid 1GH o) o, samtanndiboinafholmal oo,
oty craeiter ftrslron koo, yego 18airmailoam

Bogots DL, 17 do saptiemben de 20

GEAREZ GLAYA YESSICA - mm RATO C3B.CEHACPERSONAL. 2015

BALLESTERCE BARRERA JAIME ANDREE «

CONTRATS 650.CERACPERSONAL-2013
CAHARGD CELY RAFABL EDUARDO - CONTRATD 645 CEMACPERBOHAL- 201D

BOTINA ZAMIRAND BAMANDA LUCIA » CONTRATO 630LCERACPERBONALZUY

GUTERREY ORJUELA JODIES STEFANNY «

CONTRATO B4ACERACPERSGNAL 2048

FLOREZ RAMIREZ GUSTAVD MAURICIO -

COMTRATG 642-CENALPERSONAL. 201D

I3

BOYACA MANRIQUE JENNY CARGLINA « CONTRATO

§91-CENACPERSONAL.201%S

GLHAYARA VASGUEZ HERRAN DARID « CONTRATO 483 CENACPERSOMNAL 2019
ROIAS QUEBADA FABIO ABRIAN « CONTRATO §45.CENACPERSONAL-2019

SANCHEL NONCADA MARIA FERMANDA - CONTRATD

E45-CENACPERSONAL-2018
GARGIA RONERD LAURA ROGIO » GONTRATO 63L-CENACPERSONALIOLS
MORALES GIORID LUISA FERNANDA « CONTRATO 23 CENACPERSONAL. 2013

TROJRNLG GONZALEZ ANDREA DEL PILAR

CONTRATO E21.CENACPERS ONAL. 2018

{?eﬁ 2“2“ ARQ)DEL FARTALECIMENTO € LA PROFESONALZAHNMLTAR
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CONTINUACIGN RESOLUCION MO, 00005068 DEL 05 DE OCTUBRE CF 2020 POR LA CUAL LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE DE PERSOMAL REALTZA LA LIQUID.‘\CI@N D2 FORMA.
DRILATERAL DE LOS CONTRATES DE PRESTACION DE SERVICLOS PROFESIOMALES Y/C ARCYO A LA GESTION [SEGLN APLIGLE) DE LA WIGENCIA 2019 LOS Nos. 497-CEMACPERSOMAL 2045, 586~
CENACPERSUNAL-2019, 590-CENACPERSONAL-2019, 592-CEMACPERSIOMNAL-2019, S93-CEMACPERSCMAL-2019, 594-CENACPERSONAL-2019, 587-CENACPERSONAL-2019, SAA-CENACPERSONAL- 201G,
614-CENACPERSONAL-2019, 633-CENACPERSCINAL- 2019 B35-CENACPERSONAL-2019, 630-CENACPERSORAL- 2019 538-CEMACPERSCHNAL- 2019 640-CEMACPERSONAL-2019, 641-CENACPEREOMAL-
2019, 639{ENACPEF.SON&L 2018, §44-CENACFERSONAL-2015, 632-CEMACPERSONAL-2019, 645-CENACPERSONAL-2019, W{EN&CPERSDN&L 2019, 6I2-CLHNACPERSOMAL-2013, 529

CENACPERSCNAL-2019,

Que, en mérito de lo expuesto, e! Coronel LEONARDQ BARRETO GAITAN, en su calidad de OCRDENADOR

DEL GASTO y Director del CENAC PERSONAL,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Declarar liquidados unilateralmenie los Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales y/o Apoyo a 1a Gestion (Segtn Apligue) de la vigencia 2019 correspondiente a los Nos. 497-

CENACPERSONAL-2018, 586-CENACPERSONAL-2019, 590-CENACPERSONAL-2019, 592-
CENACPERSONAL-2019, 593-CENACPERSONAL-2019, 594-CENACPERSONAL-2019, 587-
CENACPERSONAL-2019, 588-CENACPERSONAL-2019, 614-CENACPERSONAL-2019, 633-
CENACPERSONAL-2019, 635-CENACPERSONAL-2019, 636-CENACPERSONAL-2018, 638-
CENACPERSONAL-2019, 640-CENACPERSONAL-2019, 641-CENACPERSONAL-2018, 639-
CENACPERSONAL-2019, 644-CENACPERSONAL-2(18, 642-CENACPERSONAL-2019, 645-
CENACPERSONAL-2019, 646-CENACPERSONAL-2018, 632-CENACPERSONAL-2019, 628~
CENACPERSONAL-2018.

ARTICULO SEGUNDO: Con la suscripcion de la presente resolucion, la CENTRAL ADMINISTRATIVA' Y
CONTABLE DE PERSONAL-, conforme a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios, deja constancia del cierre del expediente contractual.

ARTICULO TERCERO: Conira la presente resolucion procede el recurso de reposicion, conforme a lo
previsto en el articulo 11 de fa Ley 1150 de 2007 y en los términos prescritos en los articulos 74 y 76 del
Cédigo de procedimiento Administrativo y de lo contencioso administrativo.

ARTICULO CUARTQ: Nofifiquese la presente resclucion conforme lo reglado en los articulos 66, 67 y 68 De
la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTQ: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
juridicos a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C., el 09 de octubre de 2020.

Elabord:fABRG. Mana Alejandra Velosa
Ases Jundlca CENF\C PERSONAL

0 5 ¢Asta Ricardo
y}l fidico CENAEP

Ej Ucf’bsa

A : |
g O FORTALECAENTOJELA PROFESIOMALZAGNAITAR
o 020 R A
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE ADQUISICIONES DE EJERCITO (DIADQ)

CESION No, 01 AL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 071- CENAC
PERSONAL-2018 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL
~ CENAC PERSONAL Y ARCY JOHANNA BARRERA FINO

Entre los suscritos: Teniente Coronel VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 16.750.407 de Santiago de Cali {Valle del Cauca), nombrado como Director de CENAC
Personal de acuerdo con la Resalucion No. 1009 del 12 de mayo de 2016 , en calidad de competente
coniractual, debidamente autorizado para coniratar de acuerdo a la resolucion delegacion del Ministerio de la
Defensa Nacicnal No. 4519 del 27 de mayo de 2016, actuando en nombre y representacion del MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL con NIT, 900,385.079-8 y quien
para los efecfos se denominara EL CONTRATANTE, por otra parte ARCY JOHANNA BARRERA FINO
identificado con la cédula de ciudadaniafextranjeria No, 52.911.116 de profesmn / Técnico /' Tecnologo
ABOGADA ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO quien en adelante se denominara EL
CEDENTE y FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA identificado con la cédula de ciudadanfa/extranjeria No
93.377.675 de profesidn / Técnico /  Tecndlogp  ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO
ADMINISTRATIVO con Registro Unice Tributario No. 83.377.675-8 quien en adelante se denominara EL
CESIONARIO que bajo juramento afirma ne encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabiiidad &
incompatibilidad sefialadas enlos articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas disposiciones vigentes sobre la
materia, ni ser responsable fiscalmente en vitud de lo sefialado en la ley 610 de 2000, hemos decidido
suscribir |a presente CESION del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
071-CENAC PERSONAL-2018, |a cual se regira por {as s:gmentes clausulas que se enuncian a continuacion,
previas las siguientes consideraciones:

1. Que el 15 de Enero de 2018 el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~ CENAC de Personal
celebrd con ARCY JOHANNA BARRERA FINO el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 071-CENAC PERSONAL-2018, OBJETQ: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN EL COMANDO DE LOGISTICA PARA
LA DIRECCION DE ADQUISICIONES

2. Que se fijo como plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 071-CENACPERSONAL-2018 desde el 26 DE ENERO hasta el 26 DE
DICIEMBRE DE 2018

3. Que se fijo como valor total del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 071-CENAC PERSONAL-2018, la suma de CUARENTA'Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($46.200.000) pagaderos asi: ONCE (11) pagos parciales cada uno por CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($4.200.000) los cuales fueron asumidos mediante €l
Registro Presupuestal de Compromiso No, 6518.

4, Que la con'ratista ARCY JOHANNA BARRERA FINO otorgé fa pdliza No. 960-47-894000005707 de
fecha 16-ENE-2018 expedida por ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA la cual fue
aprobada por el Ministerio de Defensa — Ejércite Nacional - CENAC PERSONAL en la plataforma
SECQPIL. F»



5. Que mediante comunicacion escrita [del 14 de junio de 2018 radicado No. 20184323369343 |a
profesional ARCY JOHANNA BARRERA FINO identificada con cedula No. 52.911.116 en su calidac
de contratista, solicité al sefior CR. DIEGO OMAR GORDILLO ROJAS Director de adquisiciones del
Ejercito, su aval para ceder el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. 071-CENAC PERSONAL-2018 manifestando:

¥ ) Respetuosamente me permito mformar al sefior Coronel Direclor de Adquisiciones que por
asuntos de indole personal me veo enlia obligacion de solicitar la cesién del contrato de prestacion de
sevicios 071-CENACPERSONAL-2018 a partir del proximo 30 de junio de 2018, fecha en la cual se:
realiza el corte de ejecucion mensuall De antemanc agradezco su apoye, colaboracién y confianza
depositada en mi trabajo es un honor haber servido a mi Ejercito 2 quien tanto admiroy respefo (...}

6. Que mediante oficio del 27 de Junio d¢ 2018 con radicado No. 20184353682803 el sefior TC HENRY
GUSTAVO LEON BEJARANO Subdifector de adquisiciones de ejecito, en su calidad de Supervisor
del Contrato de Prestacion de Skrvicios Profesionales No. 071-CENAC PERSONAL-2018,
debidamente nombrado mediante Résolucion No. 031 del 09 de Enero de 2018 manifesto su
VIABILIDAD para realizar la cesién del Contrato de Prestacion de Servicios No. 071-
CENACPERSONAL-2018a partir del 30 de junio de 2018.

7. Que mediante oficio del 27 de junio He 2018 radicado No. 20184353683053 el sefior CR. DIEGO
OMAR GORDILLO ROJAS Directoride adquisiciones de Ejercito, en su calidad de Gerente del
Proyecto, debidamente nombrado megiante Resolucion No. 031 del 09 de Enero de 2018, otorgd su
viabilidad para ia realizar cesién y soliité al sefior TC. VICTOR HUGO VIDAL RAMIREZ Directer del
CENAG PERSONAL y competente coftractual realizar el respective tramite de cesion del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 071-CENACPERSONAL-2018.

8. Que el balance econdmice del Contratp es el Siguiente:

CONCEPTO VALOR
Valor total del Contrato | | $46.200.000
Valor Ejecutado por el Cedente - $21.000.000
Valor Pagado al Cedente (al 30 de Juniode 2078) ‘ $271.000.000
Valor pendiente de pago al Cedente $0
Valor por reducir del CRP No, 6518 ©$25.200.000
SALDO A CEDER $25.200.000

6. Que la DIRECCION DE ADQUISI%ONES DEL EJERCITO (DIADQ) requiere continuar con la
ejecucion de las actividades contratadgs y no considera viable paralizar la prestacion de los serviclos,
lo.que afectaria la normal ejecucion d las actividades de la entidad.

3 Y 4 -
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CESION No. 01 AL CONTRATO DEPRESTACION DESERVICIOS PROFESIONALES No, 071-CENAC PERSONAL -2018

10. Que de conformidad con ¢l articulo 41 de la ley 80 de 1993 y la CLAUSULA CESION de dicho

1.

contrate, se estipula que: “El Confratista no podra ceder el presente contraio de prestacion de
servicios en_fodo o en parfe a persona alquna, natural o juridica, nacional o extranjera, sin ef
consentimignto previo, expreso y otorgado por escrito por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
-EJERCITO NACIONAL -- CENAC PERSONAL, no quedando éste obligado a dar fas razones que le

asistan para neqaro.”.

Que sin perjuicio de que los coniratos estatales son INTUITU PERSONAE en el presente caso es
perfectaments posible aceptar la cesion de los deberes y facultades juridicas derivados del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 071-CENACPERSONAL-
2018 puesto gue no se trata de una fabor que solo pueda encomendarse a una determinada persona,
sino que es viable que se ejecute por otras que cumplen a cabalidad con los requisitos exigidos.

Que en cumplimiento del-articulo 2.2.1,2,1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el Supervisor del Confrato
y el Gerente del Proyecto hacen constar que FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA identificado con
cedula de ciudadania No, 93.377.675 cumple y demuestra los requisiios de experiencia e idoneidad
para desarrollar el objeto del confrato, asi como también cumple con requisitos legales que se
requieren para la suscripcion de un contrato de prestacion de servicios profesicnales.

Que la cesion que se reallza no genera erogacion adicional alguna para la entidad y no tiene efectes
presupuestales, pues el contrato continia respaldado por el Certificado de Disponibilidad
presupuestal No. 1418.

Que en consideracion a lo anterior, la cesion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 071-CENAC PERSONAL-2018 es juridicamente viable y se regira las por las
siguientes clausuias:

CLAUSULA
PRIMERA

OBJETO: EL CEDENTE cede a favor del CESIONARIO su posicion dentro del
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 071-CENAC
PERSONAL-2018 asi como todos los derechos y obligaciones contenidos en el objeto
contractual y obligaciones contractuaies,

CLAUSULA
SEGUNDA

PLAZO DE EJECUCION DE LA CESION. El plazo de ejecucion del contrato cedido sera
a partir-de la aprobacion de la péliza de cumpiimiento y la expedicién del registro
presupuestal, hasta el 26 DE DICIEMBRE DE 2018.

ACEPTACION: Con la firma del presente documento EL CESIONARIO acepta esta

CLAUSULA cesion, asume la ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
TERCERA PROFESIONALES No, 071-CENAC PERSONAL-2018 en el estado en que se

encuentra v se obliga 2 continuar prestando sus  Servicios Profesionales hasta su
finalizacion

S
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CLAUSULA
CUARTA

VALOR DE LA CESION Y FORMA DE PAGO. Ei valor total de la cesién asciende a la
suma de VEINTICINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE. {$25.200.000)

EL MINISTERIO DE Di

PAGO'S_ PARCIALES PO
efectuaran mediante con

EFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL — CENAC

'VALOR DE ($4.200.000) CADA UNO. Los citados pagos se
ignacion en la CUENTA DE AHORROS No. 142400431 DEL

PERSONAL, tancelara a}cesi‘onan'o el valor total de la presente cesion asi: SEIS {06)

BANCO BBVA que el corfiratista acreditd como propia, 0 en ofro banco o cuenta que el
coniratista designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecion & lo previsto
en las disposicicnes cambjarias'y siempre y cuanda de aviso por escrito a LA SECCION

PRESUPUESTAL CENAC

PERSONAL, con no menos de lreinta (30) dias de

anticipacion, con presentacion de la nueva certificacion bancaria en donde sé acredite su

apertura. Todos los pagos
vez efectuades los tramite

efectuados tendran ios-descuentos de ley y se cancelaran una
5 presuipuestales correspondientes.

CLAUSULA
QUINTA

GARANTIA UNICA. El cesionario debera asegurar €l cumplimiento de sus obligaciones,

mediante un contrato de sequro contenido en una poliza, en el gue cubrira los siguientes

riesgos: A) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. Perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total ¢ parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al

contratista; (t
incumplimiento es imputa
clausula penal pecuniaria
término igual al plazo de
DEL SERVICIO. Este am

(b) el cumplimiento fardio o defectuoso del contrato,

guando el
ble al contratista; (c) el pago del valor de las multas y de la
Suficiencia de la garantia: 10% del valor del contrato por un
vigencia del contrato v SEIS (06) MESES MAS, B) CALIDAD
haro cubre a ia Entidad Estatal por los perjuicios derivados de

la deficiente calidad del servicio prestado, Sufici encia de la garantia: 10% del valor del

contrato.  El plazo de éste

s riesgo, sera por el termine de ejecucion del contrato y SEIS

(08) MESES MAS. Dichg poliza podré hacerla efectiva el MINISTERIO DE DEFENSA

NACIONAL - EJERCITO

incumplimiento parcial o
contratista. PARAGRAFO

NACIONAL- CENAC DE PERSONAL en caso de
tolal o terminacion del contrato por hechos imputables: al
PRIMERO: restablecimiento o ampliacion de la garantia — EL

CONTRATISTA debera réstablecer el valor de las garantias, cuande se hayan visto
reducidas por razén de las reclamaciones del MINISTERIO DE DEFENSA ~ EJERCITO

NACIONAL — CENAC DE
aumente o adicione el val
debera ampliar el valer yfo
CONTRATISTA se nega
términos, cuantia y dur
DEFENSA - EJERCITO

el contrato unilateralmente.

PERSONAL. De igual manera en cualquier evento en que se
r del contrato yfo se prorrogue su término, EL CONTRATISTA
y vigencia de las garantias otorgadas. Paréagrafo tercero: Si EL
a constituir la garantta asi como a ne oforgarla en los
cion -establecidos en esta cidusula, EL MINISTERIO DE
ACIONAL — CENAC DE PERSONAL pedra dar por terminado
Paragrafo cuarto: El contratista debera cons‘1tuir la_garantia

dentro de los cinco (5) dias calendario siquiente a la suscripcion del contrato.

CLAUSULA
SEXTA

TERMINOS Y ESTIPUL
términos, condiciones, es

No. 071-CENAC. PERSO

obligaciones que' corres

CIONES CONTRACTUALES. Es entendido que todos los.
pulaciones y clausulas del Contrato de Prestacion de Servicios
L-2018 en especial a las que se refieren a derechos y
hondian al CEDENTE tienen plena vigencia respecto del

CESIONARIO, quien magifiesta que las conoce y acepta y se reserva el derecho de

oponer al CEDENTE to

Has las ‘exceépciones que se deriven del contrato cedido, de

FEROES MULTIMISISN
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CESION No. B AL CONTRATO DE PRESIACIOIN DE SERVICIOS PROFESIONALES No_ 071-CENAC PERSONAL -2018

~ | conformidad con Io establecido en ¢l articulo 895 del Codigo de Comsraio.

AUTORIZACION DE CESION, El Director de la CENAC DE PERSONAL del Ejército
CLAUSULA Nacional acepta y autoriza que ei CESIONARIQ continde ejecutando el CONTRATO DE
SEPTIMA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 071-CENAC PERSONAL-2018

| trasladando la posicién contractual a favor del CESIONARIO.

CLAUSULA PERFECCIONAMIENTO, Esta CESION requiere para su-perfeccionamiento de la firma

OCTAVA de las partes y la aprobacion de las garantias a lugar.
CLAUSULA Strtase la publicacion de la presente cesion en los medios ordenados por ia iey.
NOVENA N

Para constancia se firma en Bogota D.C, a los cince (05) (liag del mes de Julio de 2018.

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL

Teniente
DIRE

EL CEDENTE EL CESiONARIO_

Arc ‘-Sahcnr\f\q’?)a”:ra %'ﬂD-

ARCYlJOHANNA BARRERA FINO FABIO ADRIAN ROJAS
CC. No. 52.811.116 CC No. 83.377.675

| sitnd \

Revisd Seccion ¢

Y 8.PJOSE LUISRCUSTACHARRIS
Jefe-de Presupuestc CENAC PERSONAL

) v Supeivisor \
' PERSONAL " ~
"
57 Jo’;mn RES HERNANDEZ MARINO TC HENRY GUSTAVO LEON BEJARANO
Oficial de CoMragdeiyn GENAC PERSONAL ‘Subdirector de adquisiciones delEjercita

T

\
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ES COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
SUBJEFATURA DE ESTADO MAYOR ADMINISTRATIVO INSTITUCIONAL
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE CONTRATACION

La seguridad

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ﬁ

es de todos

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 277COGFM DIADF 2021
(17 DE NOVIEMBRE DE 2021)

DEPENDENCIA SOLICITANTE . OFICINA DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS Y
ADMINISTRATIVOS DEL JEFE DE ESTADO MAYOR
CONJUNTO FF.MM

CONTRATISTA 2 FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA
C. C. No. : 93.377.675 expedida en |bagué
DIRECCION ; CARRERA 63 No.2231BL4CA3
TELEFONO : 3208352237

CORREO ELECTRONICO . fadriroj69@gmail.com

CIUDAD ; Bogota, D.C.

Entre los suscritos a saber, sefiora Coronel VERONICA PEDRAZA MARTINEZ, mayor de edad, vecina
de la ciudad de Bogota D.C., identificada con la Cédula de Ciudadania No. 46.669.627 expedida en
Duitama (Boyaca), en su calidad de DIRECTORA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DEL COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, designada mediante resolucién No. 232 de fecha 27 de
diciembre de 2016 y debidamente posesionada como consta en Acta No. 030 del 27 de Diciembre de
2016 y facultada para celebrar contratos conforme a lo dispuesto en la ley 80 de 1993 y Resolucion
Ministerial No. 1897 del 29 de junio de 2021, quien en adelante se denominaréd EL MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,
por una parte y por la otra el sefior FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA mayor de edad, vecino de esta
ciudad, identificado con cédula de ciudadania No. 93.377.675 expedida en Ibagué, quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de
servicios profesionales, previas las siguientes consideraciones: a) Que la misién del Comando General
es conducir operaciones militares orientadas a defender la soberania, la independencia, la integridad
territorial y la derrota de la amenaza, para contribuir a generar un ambiente de paz, seguridad y desarrollo
garantizando el orden constitucional de la nacién y el contrato a celebrarse se relaciona con esta mision
porque apoyan la gestion del Comandante General de las Fuerzas Militares para el normal
funcionamiento de la Entidad. b) Que la necesidad a satisfacer por parte del Comando General es contar
con el personal con la formacién pertinente y las aptitudes necesarias para prestar servicios
profesionales como abogado para asesorar en materia de investigaciones disciplinarias, administrativas
y tramites juridicos al Jefe de Estado Mayor Conjunto, asi como a las dependencias que hacen parte de
la estructura organizacional de la Jefatura de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares para que
ejerzan en debida forma las atribuciones y competencias que les otorga la Ley en estos asuntos. c) Que
la Oficina de Asuntos Disciplinarios y Administrativos del Jefe de Estado Mayor Conjunto FF.MM,
desarrolld los respectivos estudios y documentos previos de conformidad con lo sefialado en la Ley 1150
del 16 de julio de 2007 y Decreto 1082 de 2015. d) Que la celebracién del presente contrato fue
autorizada por el Jefe de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares. e) Que mediante oficio
radicado No. 0121011723402/MDN-COGFM-JEMCO-OADAJ de fecha 08 de noviembre de 2021 la
sefiora Mayor Jefe Oficina de Asuntos Disciplinarios y Administrativos de la Jefatura de Estado Mayor
Conjunto de las Fuerzas Militares, certificd la idoneidad y experiencia acreditada por el sefior FABIO
ADRIAN ROJAS QUESADA. f) Que el sefior Mayor Jefe Area Contratacion del Comando General,
mediante radicado 0121012092702/MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-DIADF-ARCON-17-5 de fecha 16 de
noviembre de 2021, efectud consulta de planta de Personal a la Direccion de Personal, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015. g) Que el sefior Coronel Director de Personal del Comando, con Acta No. 406 MDN-
COGFM-JEMCO-SEMAI-DIPEC-ARGPE-SEPRE de fecha 16 de noviembre de 2021, de conformidad
con el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, manifiesta que no se cuenta con el personal suficiente
para prestar servicios profesionales como abogado para asesorar en materia de investigaciones
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disciplinarias, administrativas y tramites juridicos al Jefe de Estado Mayor Conjunto, asi como a las
dependencias que hacen parte de la estructura organizacional de la Jefatura de Estado Mayor Conjunto
de las Fuerzas Militares para que ejerzan en debida forma las atribuciones y competencias que les
otorga la Ley en estos asuntos. h) Que la Directora Administrativa y Financiera del COGFM, el dia 16 de
noviembre de 2021, emite constancia sobre la verificacién de los requisitos de idoneidad y experiencia
acreditada por la sefiora Mayor Jefe Oficina de Asuntos Disciplinarios y Administrativos de la Jefatura
de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y del Decreto 2209 del 29 de Octubre de 1998. i) Que de
conformidad con el literal h) numeral 4 del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, procede la modalidad de
Contratacién Directa, para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion; concordante
con el articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, “Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Para la prestacién de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia
directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita...". j) Que
existen los recursos presupuestales necesarios para atender el pago del valor de este contrato, como
consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 53321 de fecha 09 de noviembre de 2021,
expedido por el Jefe de Presupuesto del Comando General de las Fuerzas Militares. k) Que el proceso
de contratacién se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisiciones. 1) Que en cumplimiento con el
paragrafo del Articulo 1 de la Ley 190 de 1995 el Contratista no registra sanciones ni inhabilidades
vigentes de acuerdo con el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién, no figura reportado en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria
General de la Republica y no tiene asuntos pendientes con las autoridades judiciales. m) Que
habiéndose dado cumplimiento a todos los tramites y requisitos legales que exige la contratacion
administrativa, es procedente la celebracién del presente contrato, el cual se regira, por las siguientes:
CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO.- Por el presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga para con el
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,
dentro del plazo de ejecucidn, a servicios profesionales como abogado para asesorar en materia de
investigaciones disciplinarias, administrativas y tramites juridicos al Jefe de Estado Mayor Conjunto, asi
como a las dependencias que hacen parte de la estructura organizacional de la Jefatura de Estado
Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares para que ejerzan en debida forma las atribuciones y
competencias que les otorga la Ley en estos asuntos. CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA.- En virtud del presente contrato el CONTRATISTA ademas de cumplir lo sefialado por
el articulo 50. ordinales 20, 40 y 50 de la Ley 80 de 1993 se obliga para con el MINISTERIO DE
DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA a: a)
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Estudiar, asesorar y sustanciar el inicio, instruccion, evaluacion y
proyeccion de las decisiones que deba proferir el Jefe de Estado Mayor Conjunto de las FF.MM., dentro
de las investigaciones disciplinarias y administrativas de primera o segunda instancia de su competencia.
2. Asesorar a los funcionarios de instruccién y secretarios en la etapa de instruccién dentro de las
investigaciones disciplinarias y administrativas de primera instancia de competencia del Jefe de Estado
Mayor Conjunto de las FF.MM. 3. Asesorar en materia disciplinaria y administrativa a las dependencias
que se encuentran dentro de la estructura organizacional de la Jefatura de Estado Mayor Conjunto de
las FF.MM. 4. Evaluar y proyectar el tramite de los informes, accién de tutela, incidentes de desacato,
despachos comisorios, peticiones, quejas, reclamos, sugerencias y denuncias de incidencia disciplinaria
y/o administrativa de competencia del Jefe de Estado Mayor Conjunto de las FF.MM. 5. Capacitar en
materia disciplinaria e investigaciones administrativas al personal militar y civil miembro de las Fuerzas
Militares. (Conferencias, charlas, talleres, seminarios, etc.). 6. Registrar en la base de datos, planillas y
libros, el movimiento de los expedientes disciplinarios, administrativos, asesorias, conceptos,
direccionamiento, jornadas de capacitacién entre otros de competencia del Jefe de Estado Mayor
Conjunto de las FF.MM. b) OBLIGACIONES GENERALES: 1) Cumplir con el objeto del contrato con
plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del CONTRATISTA con el COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES. 2) Prestar con calidad y de manera oportuna las
obligaciones contratadas. 3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones y entrabamientos que puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido
enla Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 4) Informar mensualmente y por
escrito al Supervisor del Contrato sobre el avance de las actividades desarrolladas, que tengan relacién
con el objeto contratado. 5§) Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y asuntos tratados o
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del contrato. 6) Actualizar en el sistema de Informacién y
gestiéon del Empleo Publico SIGEP- administrado por el Departamentd Administrativo de la Funcion
Publica, la informacién de hoja de vida. 7) Responder por sus actuaciones y omisiones derivados de la
celebracién del presente contrato, y de la ejecucién del mismo, de conformidad con 16 establecido en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y sus Decretos reglamentarios. 8) Presentar a la suscripcién del
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contrato las afiliaciones a salud y pension y durante la ejecuciéon del mismo: - los pagos correspondientes
a los aportes a SALUD, PENSION Y RIESGQS LABORALES, de acuerdo con el ingreso base de
cotizacién establecida por ley y de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007, aportando fotocopia de la respectiva planilla y su consignacién. Lo anterior de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003, y cumplir con las obligaciones
establecidas en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002, Articulo 23 de la Ley
1150/07, Decreto 1082 de 2015 y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes. El
supervisor del contrato verificara el cumplimiento de esta obligacién; el incumplimiento de la misma, sera
causal para la imposicién de multas sucesivas, hasta tanto se dé cumplimiento. Si durante la ejecucién
del contrato o la fecha de su liquidacion se observa la persistencia de este incumplimiento por cuatro
meses, el Ministerio de Defensa Nacional — COGFM daré aplicacién a la cldusula excepcional de
Caducidad Administrativa. 9) Mantener actualizado su domicilio, durante la duracién del contrato y
presentarse al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COGFM en el momento en que sea requerido
por el mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacién, cuando aplique. 10) Efectuar
los pagos a la ARL que sea registrada por la Entidad Contratante. 11) Compromiso de confiabilidad. El
contratista se compromete a no suministrar informacién que obtenga o conozca con la ocasion de la
ejecucion del presente contrato, ni sobre los lugares a los cuales tenga acceso. Asimismo, dara un
adecuado uso del fichero de seguridad que le sea entregado por el MINISTERIO, no permitir su uso por
parte de ninguna persona (se trata de un fichero personal), y hara su reintegro el dia de la terminacion
de la ejecucion del contrato, a la Direcciéon de Seguridad del Comando General, mediante escrito donde
conste el recibido por parte de la dependencia. 12) Cumplir con los requisitos y obligaciones en materia
de Seguridad, Salud en el Trabajo definidos por el COGFM y establecidos en el Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST" (Art. 2.2.4.6.4, decreto. 1072 de 2015). Y (Cfr. Art.
2.2.4.6.28, DTO 1072 de 2015) asi: 1. Afiliacién y pagos a Seguridad Social 2. Reglamento Higiene y
Seguridad Industrial establecido por la entidad 3. Politicas de Prevencién del consumo de sustancias
Psicoactivas de acuerdo a las normas que regulas su consumo 4. Certificacién de la afiliacion a la ARL.
5. Constancia de entrega de Elementos de Proteccion personal si fuera el caso. 6. Realizar los trabajos
encargados de manera segura, acatando las normas en seguridad y salud en el trabajo existente en el
COGFM. 7. Asistir y participar en los procesos de formacién y capacitacién en temas de Seguridad y
Salud en el Trabajo facilitados por el COGFM. 8. Reportar antes de las cuarenta y ocho (48) horas
habiles los incidentes y accidentes de trabajo al area de Seguridad y Salud en el Trabajo del COGFM.
9. Abstenerse de trabajar en condiciones clasificadas como inseguras y/o de alto riesgo para la salud, a
menos que se haya provisto de la adecuada proteccion. 10. Estar afiliado al sistema de seguridad y
salud en el trabajo en la categoria correspondiente al riesgo del contrato a ejecutar y pagar
oportunamente las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social, para lo cual debera remitir al
COGFM las correspondientes planillas de pago. 11. El Contratista debe contar con mecanismos de
control en caso que la actividad que desarrolle afecte la actividad propia del COGFM y/o sea fuente de
posibles dafos al medio ambiente, como por ejemplo ruido, residuos peligrosos, efluentes, gases y
vapores, entre otros y si fuere el caso. 13) Informar al supervisor de contrato de manera oportuna
cambios en las responsabilidades tributarias del Registro Unico Tributario — RUT, aportando el nuevo
documento. 14) El contratista se obliga a cumplir la Resolucién No.000666 del 24 de abril de 2020 “Por
medio de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo del Coronavirus COVID-19", y aquellas que la modifiqguen o deroguen. 15) Cumplir
con el protocolo de bioseguridad MDN-COGFMPROGESHU-DIPEC.GI1.95.1-2 V.01 de fecha mayo 7 de
2020, expedido por el Comando General de las Fuerzas Militares y aquel que lo modifique o derogue.
16) Dar cumplimiento a todas las medidas que en materia sanitaria y de bioseguridad adopten el
Gobierno Nacional, las autoridades Distritales y el Comando General de las Fuerzas Militares, para la
prevencion y mitigacién de propagacion del COVID-19. 17) Para efectos de pagos, debera presentar el
respectivo informe al Supervisor del contrato, de manera detallada y precisa sobre las actividades
desarrolladas relacionadas con el cumplimiento del objeto del contrato y publicarlos en el SECOP Il junto
con los demas documentos que para el efecto se requieran, de conformidad con lo dispuesto en el
Numeral IV. Envio de facturas de la "Guia rapida de Gestién Contractual para Proveedores en el SECOP
II". CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES.- Ademas de las obligaciones que como entidad estatal por expresa disposicion del articulo
40. de la Ley 80 de 1993, corresponde al COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES, estara
obligado a: 1). Ejercer la supervisién y control en la ejecucion del contrato, a través del funcionario
designado como Supervisor. 2). Facilitar al CONTRATISTA la informacién que éste requiera para el
cumplimiento de las obligaciones encomendadas. 3). Colocar a disposicién del contratista los bienes y
lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto contratado. 4). Dar aviso oportuno al
CONTRATISTA de las reuniones en las cuales se requiera su presencia. 5). Tramitar los pagos con la
debida diligencia, 6) Afiliar al contratista al Sistema General de Riesgos Laborales ARL, de acuerdo con
lo establecido en el paragrafo 3 articulo 2 de la ley 1562 de 2012, decreto 0723 de 2013 y las demas
normas vigentes aplicables. CLAUSULA CUARTA- VALOR TOTAL DEL CONTRATO: El valor total del
presente contrato asciende a la suma de CINCO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($ 5.250.000,00) M/CTE. CLAUSULA QUINTA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO.-. El valor total
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del contrato se cancelara en forma total en una (01) cuota por valor de CINCO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($ 5.250.000,00) M/CTE. Los pagos se realizaran dentro de
los sesenta (60) dias calendarios siguientes a la radicacion del Informe de supervision, actividades y
gestiéon, Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y certificacién de
pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al pago de los aportes a Salud,
pensién y riesgos laborales, de acuerdo con el ingreso base de cotizaciéon establecido por ley y de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacién de recursos
por parte de la Direccién Nacional del Tesoro, cupo de PAC y demas tramites administrativos a que haya
lugar. PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos se efectuaran mediante consignacién en la CUENTA DE
AHORROS No. 0142400431 del BANCO BBVA COLOMBIA o en otro banco o cuenta que el Contratista
designe con anterioridad al vencimiento del pago, con sujecién a lo previsto en las disposiciones
cambiarias, por medio de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacién,
previa entrega de la certificacién bancaria y activacion de la cuenta en el SIIF, PARAGRAFO SEGUNDO:
El MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
no se responsabiliza por la demora presentada en el pago al CONTRATISTA, cuando ella fuere
ocasionada por encontrarse incompleta la documentacién soporte, 0 por no presentarla oportunamente
para programacion del pago, o por no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el
presente contrato. CLAUSULA SEXTA- SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES.- El valor total del presente contrato se subordina a las apropiaciones
presupuestales del afio 2021 y se pagara con cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-000, de acuerdo
con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 53321 de fecha 09 de noviembre de 2021, rubro A-
02-02-02-008-002, recurso 10 “SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES" expedido por el Jefe de
Presupuesto del COGFM. CLAUSULA SEPTIMA.- LUGAR DE EJECUCION. Las partes acuerdan como
lugar de ejecucion del contrato el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES, ubicado en la Avenida El Dorado CAN Carrera 54 No. 26-25 Oficina de
Asuntos Disciplinarios y Administrativos del Jefe de Estado Mayor Conjunto FF.MM, ciudad de Bogota
D.C. CLAUSULA OCTAVA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién del contrato seré hasta el
treinta (30) de diciembre de 2021 a partir de la aprobacién de la garantia de cumplimiento por parte de
la Direccién Administrativa y Financiera del COGFM, CLAUSULA NOVENA.- PLAZO DE DURACION.-
El plazo de duracién del contrato sera de seis (6) meses adicionales al establecido para la ejecucion.
Este plazo aplica unicamente para tramites administrativos y no cuenta como plazo de ejecucion.
CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA.- EIl CONTRATISTA debera constituir la garantia pactada dentro de
los tres (03) dias habiles siguientes a la comunicacién de la expedicion del registro presupuestal, a favor
del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA, NIT.800.230.729-9, una Pdliza que ampare el siguiente riesgo:-CUMPLIMIENTO
GENERAL DE LAS OBLIGACIONES: Se garantizara el cumplimiento general de las obligaciones
surgidas del presente contrato, las modificaciones unilaterales 0 de comun acuerdo que a éste se le
introduzcan, por el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, con una vigencia igual a la
duracién del contrato y de las prérrogas si las hubiere. PARAGRAFO PRIMERO: La péliza debera
permanecer vigente durante el plazo de duracién del contrato y de las prérrogas si las hubiere
certificando expresamente que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las multas y de la
penal pecuniaria convenidas, y que la entidad aseguradora renuncia al beneficio de excusion. En todo
caso EL CONTRATISTA debera reponer la garantia, cuando el valor de la misma se vea afectado por
razon de los siniestros presentados, dentro de los cinco (5) dias calendario siguiente a la notificacién del
acto que deje en firme la sancién correspondiente. PARAGRAFO SEGUNDO: Si EL CONTRATISTA se
negare a constituir la garantia, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos
en esta clausula, el MDN-CGFM-DIADF podrad declarar la caducidad del presente contrato.
PARAGRAFO TERCERQO: Las pélizas no expiraran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- INDEMNIDAD: EI CONTRATISTA se obliga a mantener al
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes realizadas durante la ejecucion del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- AUSENCIA DE PRESTACIONES: Dada su naturaleza juridica este
contrato no constituye ni produce relacién laboral alguna, por lo cual EL CONTRATISTA no adquiere
vinculo laboral alguno con MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA y es el Unico responsable de la prestacién del servicio. En
consecuencia y de conformidad con lo preceptuado en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, no tendra derecho a reconocimiento de ningin otro emolumento distinto al pago del valor
determinado en la Clausula Cuarta - Valor Total del contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EI CONTRATISTA es una entidad independiente del
MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVAY FINANCIERA, y
en consecuencia, el CONTRATISTA no es su representante, agente 0 mandatario. EL CONTRATISTA
no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA DECIMA
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CUARTA.- CADUCIDAD ADMINISTRATIVA.- Son causales de caducidad administrativa del presente
contrato incurrir por parte del contratista en incumplimiento que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacién, de acuerdo a lo estipulado por
el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993, o demds normas que adicionen o complementen la materia. Se
procedera a la suscripcién del acta de terminacion anticipada, cuando a ello haya lugar a fin de
establecer las obligaciones reciprocas. Cuando corresponda el CONTRATISTA devolvera al
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
los dineros que hubiere recibido por concepto del presente contrato previa deduccion del valor de los
servicios prestados por aquel y recibido a satisfacciéon por el MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO
GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. CLAUSULA DECIMA QUINTA.-
SANCIONES EN MATERIA DE ACTUACIONES CONTRACTUALES.- Previa aplicacion del precepto
constitucional del debido proceso, el Ministerio de Defensa Nacional- Comando General Direccién
Administrativa y Financiera con la acreditacién de las pruebas correspondientes, podra aplicar las
siguientes sanciones: a) MULTAS.- En caso de mora, o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas del presente contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo
circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, que se puedan evidenciar, EL MINISTERIO DE
DEFENSA-COMANDQ GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto
administrativo motivado, le impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al cero punto
cinco por ciento (0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retardo y hasta por quince (15) dias
calendario, al cabo de los cuales EL MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA podréa optar por declarar la caducidad del mismo. El incumplimiento
de las obligaciones del contrato se presentara por la ausencia o demora en la prestacion de servicios
contratados, como en el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista. b)
MULTAS POR LA MORA EN LA CONSTITUCION EN LOS REQUISITOS DE EJECUCION. Cuando el
CONTRATISTA no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o en alguno de
sus modificatorios, cualquiera de las garantias y/o las modificaciones que se deben efectuar a las
mismas o de algln otro requisito de ejecucién, EL MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto administrativo motivado, le impondra al
CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del
contrato, por cada dia de retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales EL
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
podra optar por declarar la caducidad del mismo. ¢c) PENAL PECUNIARIA En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, el
CONTRATISTA debe pagar al MINISTERIO DE DEFENSA- COMANDO GENERAL — DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor del contrato cuando se trate de caducidad; sera proporcional segin el porcentaje de
incumplimiento total o parcial del contrato sin que supere el porcentaje sefialado en la presente
clausula. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el MINISTERIO DE
DEFENSA COMANDO GENERAL DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA adeude al
CONTRATISTA con ocasién de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con las reglas del
Cadigo Civil. PARAGRAFO PRIMERO.- LEGALIDAD DE LA SANCION: Las sanciones pactadas en el
presente contrato, son con fundamento en el principio de la autonomia de la voluntad previsto en el
articulo 40 de la Ley 80 de 1993; la entidad respetara en todo caso el debido proceso de conformidad
con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, concordante con el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011.PARAGRAFO SEGUNDO.- PUBLICIDAD DE LA SANCION: Una vez en firme la sancién EL
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a comunicarla a la Camara
de Comercio en que se encuentre inscrito el contratista.( si a ello hubiere lugar) .También se
comunicaran a la Procuraduria General de la Nacién. Las anteriores publicaciones se haran de
conformidad con lo previsto en el articulo31 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del
Decreto -Ley 0019 de 2012. PARAGRAFQO TERCERO.- APLICACION DEL VALOR DE LAS
SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se termine la audiencia en la que se impone la sancién, a través
de resolucion motivada que se entendera notificada y ejecutoriada en dicho acto publico, el
CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de manera voluntaria a su pago.
Las multas no seran reintegrables a un en el supuesto que EL CONTRATISTA de posterior ejecucion a
la obligacién incumplida. En caso de no pago voluntario y de una vez en firme el respectivo acto
administrativo, podra ejecutarse la garantia contractual o tomarse del saldo a favor de EL
CONTRATISTA si hubiere. Si esto Gltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva. PARAGRAFO
CUARTO.- DEBIDO PROCESO PARA SANCIONES: Durante la ejecucién del contrato, EL MINISTERIO
DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA podra hacer
uso de las acciones sancionatorias previstas en el contrato, las cuales se adelantaran respetando el
Derecho al Debido Proceso consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica. En desarrollo del
procedimiento para la aplicacién de multas, sanciones por retardo en la entrega, efectividad en la
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clausula penal pecuniaria, declaracién de caducidad, declaracién de siniestro contractual, y en general
para todas aquellas acciones que generen sancién, con ocasion de la actividad contractual, sera
precepto rector el respeto y la garantia del debido proceso consagrado en la Carta Constitucional. Por
tanto EL MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, en el proceso sancionatorio aplicara el procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR.- Las partes
quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por
la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza
mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia
colombiana. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- SUSPENSION TEMPORAL.- Por circunstancias de
Fuerza mayor o caso fortuito, se podra de comun acuerdo entre las partes, suspender temporalmente
mediante la suscripcion de un acta donde conste tal hecho, sin que para los efectos del plazo extintivo
se compute el tiempo de la suspensién, ni se harén exigibles las mutuas contraprestaciones. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD.- EI CONTRATISTA se compromete a no suministrar
informacién que obtenga o conozca con ocasién de la ejecucién del presente contrato, ni sobre los
lugares del MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA a los cuales tenga acceso. Los compromisos de confidencialidad objeto de este contrato
estan contenidos en el Anexo Unico COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD, documento que hace
parte integral del contrato. CLAUSULA DECIMA NOVENA .- CESION.- El CONTRATISTA no podra
ceder el presente contrato en todo o en parte a persona alguna, natural o juridica, nacional o extranjera,
sin el consentimiento previo, expreso y otorgado por escrito por el MINISTERIO DE DEFENSA-
COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, no quedando este obligado a
dar las razones que le asistan para negarlo. CLAUSULA VIGESIMA. LIQUIDACION: El presente contrato
no se liquidara de conformidad con lo dispuesto en el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, por tratarse
de un contrato de prestacién de servicios profesionales. PARAGRAFO. No obstante lo previsto en la
presente clausula por motivos fundados expuestos por el Supervisor del contrato, el Ordenador del
Gasto segun complejidad del asunto, podra ordenar la liquidacién. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
DE LA TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERALES .- Las partes acuerdan
pactar las siguientes clausulas exorbitantes, cuando lo considere necesario para que el Contratista
cumpla con el objeto del presente contrato, asi: a) La interpretacién Unilateral del contrato, se realizara
segun lo establecido en el articulo 15 de la ley 80 de 1993. b) La Modificacién Unilateral del contrato se
realizara segun lo establecido en el articulo 16 de la Ley 80 de 1993. c) La Terminacién Unilateral del
contrato, se realizara, segun lo establecido en el articulo 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA
VIGESIMA SEGUNDA: TERMINACION POR MUTUO ACUERDO - En caso de terminacién anticipada
por mutuo acuerdo entre las partes, el MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA pagara al CONTRATISTA, los valores proporcionales al tiempo de
servicios prestados. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- SUPERVISOR DEL CONTRATO. El
supervisor del presente contrato sera el Jefe de la Oficina de Asuntos Disciplinarios y Administrativos de
la Jefatura de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares, cargo desempefiado actualmente por la
sefiora Mayor MONICA JOHANNA PISCIOTTI RAMIREZ, o quien haga sus veces, correo electrénico:
monipis@cgfm.mil.co, teléfono 3005050472, quien tendra la obligacién de supervisar el desarrolio y
ejecucion del contrato, para lo cual el Contratista tendra el deber de permitirio y no podra oponer
derechos de autor o acuerdos de confidencialidad internos o con terceros que limiten o impidan que EL
MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
o su designado accedan a la informacién del CONTRATISTA para el ejercicio de sus facultades de
supervision y control. EL SUPERVISOR ejercera las actividades de supervision y control de la ejecucién
del contrato que le corresponden directamente y tendra las siguientes facultades basicas: 1.) Exigir al
CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar la correcta ejecucién del presente
contrato. EL CONTRATISTA esta obligado a suministrar la informacién solicitada inmediatamente, a no
ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de la informacién exigida asi lo requiera. 2.) Verificar
directamente que el CONTRATISTA cumpla las condiciones de ejecucién del presente contrato segin
los términos en los que se ha convenido, y requerir al CONTRATISTA para que corrija los
incumplimientos. 3.) Aprobar o improbar, en los términos y con los efectos previstos en este contrato,
las labores desarrolladas, verificar mediante visitas 6 mediante el examen de los documentos que EL
MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
considere pertinentes, las condiciones de ejecucién del contrato, y verificar que su resultado se adecue
a los términos del presente contrato. 4.) En caso de terminacién anticipada del contrato por mutuo
acuerdo de las partes, adelantar las labores pertinentes para determinar el valor de las compensaciones
mutuas. 5.) En general, vigilar y controlar que el CONTRATISTA cumpla con sus obligaciones para el
normal desarrollo y ejecucion del presente contrato. 6.) Y, tendra las siguientes facultades en particular:
a.) Rechazar el servicio cuando no cumpla con las exigencias del presente contrato. b.) Rendir informes
mensuales por escrito precisos y detallados a la Direccién Administrativa y Financiera, sobre el avance
y ejecucién del contrato tanto en los aspectos técnicos, econémicos y juridicos que le competan al
contratista, como aquellos que involucran el pago del valor del contrato. c.) Expedir el concepto de
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cumplimiento al CONTRATISTA respecto de las obligaciones objeto del presente contrato, indicando el
porcentaje correspondiente a su ejecucion, previa entrega del formato para tramite de pago por parte
del mismo y la copia del documento que acredite por parte del CONTRATISTA el pago mensual al
Sistema de Seguridad Social Integral en pensién, SALUD vy riesgos laborales, si fuere el caso. La
documentacién anterior debera remitirla a la Direccién Administrativa y Financiera, para el tramite de
pago correspondiente. d) Atender y resolver en coordinacién con EL MINISTERIO DE DEFENSA-
COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA todas las consultas sobre
omisiones, errores, discrepancias o aclaraciones y complemento en las obligaciones especificas e.)
Verificar que la garantia que ampara el cumplimiento total del contrato, se encuentre vigente y que el
amparo corresponda a lo pactado en el contrato, e informar en su oportunidad al MINISTERIO DE
DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, sobre los
inconvenientes presentados. f.) Cumplir y hacer cumplir las Politicas de Seguridad Informatica para las
Fuerzas Militares de acuerdo a la Directiva 200-12/2006. g) Todas las demas atribuciones que se
contemplen en los documentos del contrato. El SUPERVISOR ejercera las actividades de supervision y
control de la ejecucidon del contrato que le corresponden directamente y tendra las facultades
establecidas en los articulos 83 y SS., de la Ley 1474 de 2011, Manual de Contratacién adoptado por el
MINISTERIO DE DEFENSA mediante Resolucién Ministerial No. 6302 del 31 de Julio de 2014 y Directiva
permanente No. 12 del 21 de septiembre de 2020. PARAGRAFQO PRIMERO. CAMBIO DE
SUPERVISOR: Cuando el MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO GENERAL-DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, lo requiera o estime conveniente, podra sustituir el supervisor del
contrato sin necesidad de suscribir un contrato modificatorio. El cambio de supervisor serd comunicado
al contratista mediante oficio. El supervisor debera entregar sus funciones al nuevo supervisor
designado, mediante acta suscrita conjuntamente y debera contener como minimo la siguiente
informacion: estado de ejecucién del contrato, relacién de documentos que entrega, y observaciones
que considere pertinentes. PARAGRAFO SEGUNDO. PROCEDIMIENTO EN CASO DE
INCONFORMIDAD DEL SUPERVISOR CON RELACION A LA EJECUCION DEL CONTRATO. De
conformidad con lo dispuesto en el Manual de contratacion del Ministerio Defensa Nacional, cuando el
supervisor del contrato se encuentre en desacuerdo con la ejecucién y desarrollo de las obligaciones
pactadas en el contrato, o con la forma de los actos, documentos o circunstancias examinadas, debera
sin excepcién formular todos sus reparos por escrito ante la Direccién Administrativa y Financiera del
Comando General, con el cumplimiento de los siguientes requisitos: 1. Los reparos a la ejecucion
contractual deben ser motivados con razonamientos fundados en hechos, circunstancias y normas en
las que se apoye el criterio sustentado y deben comprender todas las observaciones y objeciones
correspondientes. 2. El supervisor debera reportar los resultados mas relevantes de su actuacion y
recomendara al competente contractual, las actuaciones que considere mas convenientes u oportunas
para la normal ejecucion del contrato. 3. En caso de apreciar el supervisor graves irregularidades en la
ejecucion del contrato que amenace su paralizacién es obligacion del supervisor informar por escrito
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos al competente contractual,
y al Jefe de la dependencia para la cual sea contratado el servicio, con los mismos requisitos dispuestos
en los numerales anteriores. PARAGRAFO TERCERO. LIMITACIONES DEL SUPERVISOR: El
Supervisor no estara facultado en ningin momento para adoptar decisiones que impliquen la
modificacion de los términos y condiciones previstas en el presente contrato, las cuales (nicamente
podran ser adoptadas por los representantes legales de las partes, mediante la suscripcion de una
modificacién al contrato principal. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES.- El Contratista declara bajo la gravedad del juramento, la cual se entendera
cumplida con la suscripcion del presente Contrato, que no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la ley. PARAGRAFOQ. -INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES SOBREVINIENTES. -Si llegare a sobrevenir inhabilidad e incompatibilidad en
EL CONTRATISTA, éste cedera el contrato previa autorizacién escrita del MINISTERIO o, si ello no
fuere posible, renunciara a su ejecucién. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- NOTIFICACIONES. - Los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del
presente Contrato, deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas en la
clausula vigésima séptima. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. — DOMICILIO.- Para todos los efectos, las
partes acuerdan como domicilio contractual las siguientes direcciones: MINISTERIO DE DEFENSA-
COMANDO GENERAL-DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA: Avenida El Dorado CAN
Carrera 54 No. 26-25, EL CONTRATISTA: CARRERA 63 NO. 22 31 BL 4 CA 3, correo electrénico:
fadriroj69@gmail.com CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOCUMENTQS.- Forman parte del presente
contrato y se anexan al mismo: 1) Autorizacion para contratar. 2) Certificado de disponibilidad
presupuestal. 3) Estudio previo. 4) Certificado sobre inexistencia del cargo en la planta de personal,
expedido por el Director de Personal del Comando General. 5) Certificacion de idoneidad y experiencia.
6) Oferta del Contratista. 7) Formato Unico de hoja de vida. 8) Certificado de Sistema de Registro
Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional. 9) Certificado de Antecedentes judiciales
expedido por la Policila Nacional. 10) Certificado de Antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién. 11) Certificado del Boletin de Responsables Fiscales de la
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Contraloria General de Republica. 12) Fotocopia de la cédula de ciudadania. 13) Fotocopia del Registro
Unico Tributario. 14) Certificacién de afiliaciéon al Sistema General de salud y Pensién. 15) Fotocopia
documentos soportes hoja de vida. 16) Certificado del Examen médico Preocupacional. 17)
Manifestacion de inhabilidad e incompatibilidad por parte del contratista. 18) Los demas documentos
relacionados con el presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- REQUISITOS PARA EL
PERFECCIONAMIENTO.- Para el perfeccionamiento se requiere acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacién, y que esta se eleve a escrito por los competentes contractuales. CLAUSULA
VIGESIMA NOVENA- REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.- Para la ejecucion del
contrato, se requiere: a) Expedicién del Registro presupuestal por parte de la Entidad contratante, b)
Constitucién de garantia Unica de cumplimiento a cargo del contratista, y c) Aprobacion de la garantia
de cumplimiento por parte de la Directora Administrativa y Financiera del Comando General de las
Fuerzas Militares. Para constancia se firma en Bogota D.C, a los diecisiete (17) dias del mes de
noviembre de dos mil veintiuno (2021).

POR EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FFMM — DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA,

Coronel
Directora A

POR EL CONTRATISTA,

FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA
C. C. No. 93.377.675 expedida en Ibagué

Elaboré: PS. Montafio

Abogada Area de Contratacion

Kspansfnssr

Revis6: PS. Willmar Millan Zufiga
Asesor Juridico DIADF

Vo.bo. MY.\Jaime Andrés Rojas Figueroa
Jefe Area d¢ Contratacion
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ANEXO UNICO
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

Que libre, y voluntariamente, de manera unilateral, a nombre propio, asumo el presente COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Que el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES —
DIRECCION ADMINISTRATIVA adelantd la Contratacién Directa cuyo objeto es: "prestar servicios
profesionales como abogado para asesorar en materia de investigaciones disciplinarias, administrativas y
tramites juridicos al Jefe de Estado Mayor Conjunto, asi como a las dependencias que hacen parte de la
estructura organizacional de la Jefatura de Estado Mayor Conjunto de las Fuerzas Militares para que ejerzan
en debida forma las atribuciones y competencias que les otorga la Ley en estos asuntos.”

b) Que el propésito es apoyar la gestién de la oficina de Asuntos Disciplinarios y Administrativos del Jefe de
Estado Mayor Conjunto FF.MM.

c) Que siendo de mi interés efectuar la contratacién directa enunciada en el considerando primero precedente,
me encuentro dispuesto a asumir con la debida confidencialidad la informacién propia del proceso y de la
ejecucion del contrato; en tal sentido suscribo el presente documento de confidencialidad por el cual se
garantiza la absoluta reserva, en la medida de la informacién que se me confiera.

d) Que por lo tanto, asumo libre y espontdneamente este compromiso, el cual se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS POR EL CONTRATISTA: Mediante la suscripcion del
presente documento, asumo los siguientes compromisos:

1.1 EL CONTRATISTA no duplicara total o parcialmente la documentacion recibida, a efectos de trasladarla
a terceros que puedan tener interés en la informacion del proceso de seleccién, en la informacién técnica
del proceso o en la gestién econémica.

1.2 EL CONTRATISTA, se compromete a no permitir que en su nombre, alguien, bien sea empleado del
mismo o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor incurra en lo sefialado
anteriormente

1.3 EL CONTRATISTA, se compromete formalmente a cumplir en todo momento las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso y la relacion contractual, y se impone
las siguientes obligaciones:

a) No revelar informacién propia del objeto de la presente contratacién

b) No permitir que terceros obtengan informacion sobre el proceso, las finalidades y sus componentes
técnicos y econémicos

c) No obrar a través de terceros o sugerir que terceros hagan lo propio en su nombre

d) No publicar informacién alguna, por medios de comunicacién electrénica o correos internos, que
permita a terceros acceder a la informacién.

1.4 EL CONTRATISTA se compromete formalmente a no efectuar acuerdos de naturaleza alguna con terceros
que manifiesten interés en el asunto.

CLAUSULA SEGUNDA: CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. EL CONTRATISTA asume a través de
la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias que el Ministerio considere procedente imponer,
entre ellas, la presentacion publica de su conducta transgresora; igualmente si el Ministerio demuestra que con
su actuacion se vulneran los derechos, podra ejercer las acciones civiles, penales y administrativas que le
permitan restablecer su situacién, previa indemnizacién del dafio clausulado.

CLAUSULA TERCERA: Declara igualmente EL CONTRATISTA que toda la informacién que se produzca en
la ejecucién del contrato, sera confidencial y/o reservada.

En constancia de lo anterior y como manifestacion de la aceptacién de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de Bogotéa D.C, a los diecisiete (17)
dias del mes de noviembre de dos mil veintiuno (2021).

Py

FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA
C. C. No. 93.377.675 expedida en Ibagué
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EL SUSCRITO JEFE DE LA DIVISION DE GESTION HUMANA
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

NIT 899.999.119

CERTIFICA:

Que el sefior FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 93.377.675, de acuerdo con ia revision de los documentos que
reposan en la correspondiente Historia Laboral, ingresé a esta entidad en calidad
de servidor publico el 01 de diciembre de 2006 hasta el 20 de noviembre de 2014,
desempefiando los siguientes cargos.

Cargo Asesor, Cédigo 1AS, Grade 19

Dependencia Procuraduria Regional de Casanare

Periodo Del 1° de diciembre de 2006 hasta el 28 de enero de
2008

Funciones Resolucion 450 del 12 de diciembre de 2000

Tipo de Vinculacién

Carrera Administrativa

Acto Administrativo

o Decreto 2460 del 20 de octubre de 2006

Cargo

Asesor, Codigo 1AS, Grado 19

Dependencia

Procuraduria Delegada Disciplinaria para ia Defensa
para los Derechos Humanos

Periodo Del 29 de enero de 2008 hasta el 17 de febrero de 2013.
Durante este periodo estuvo en Comisidén Especial. Del
21 de septiembre de 2011 al 4 de febrero de 2013

Funciones Resolucion 450 del 12 de diciembre de 2000

Tipo de Vincuilacion

Carrera Administrativa

Acto Administrativo

o Decreto 041 del 24 de enero de 2008.(Traslado)

Cargo

Asesor, Codigo 1AS, Grado 19

Dependencia

Procuraduria Primera Delegada para la Vigilancia
Administrativa

Periodo

Del 18 de febrero de 2013 al 16 de septiembre de 2013.

Funciones

Resolucion 253 del 9 de agosto de 2012

Tipo de Vinculacién

Carrera Administrativa

Acto Administrativo

o Decreto 0495 del 4 de febrero de 2013. (Asignacion
de funciones).

Division de Gestion Humana - Grupo Hojas de Vida.
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Continuacion certificacion de
FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA

B

Cargo Asesor, Cddigo 1AS, -Grado 19
Dependencia Division de Documentacion — Grupo Biblioteca
Periodo Del 17 de septiembre de 2013 hasta el 20 de noviembre

de 2014. Durante este periodo estuvo en licencia no
remunerada del 17 hasta el 31 de octubre de 2014

Funciones Resolucién 253 del 9 de agosto de 2012

Tipo de Vinculacion | Carrera Administrativa

Acto Administrativo | e Decreto 3444 del 3 de septiembre de 2013
(Asignacion de funciones)

COMISION ESPECIAL SIN REMUNERACION

Comision Especial sin remuneracion para desempenar el carge de Mayor del Ejército
Nacional, desde el 21 de septiembre de 2011 hasta el 4 de febrero de 2013, segun
Resolucién No. 388 del 16 de septiembre de 2011.

Resolucion No. 186 del 19 de junio de 2012.

LICENCIA ORDINARIA NO REMUNERADA

Acto Administrativo Resolucion 326 del 10 de octubre de 2014
Resolucion 335 del 16 de octubre de 2014
Periodo Del 17 al 31 de octubre de 2014 inclusive.

La presente se expide en Bogota, D.C., a los veinticuatro (24) dias del mes de enero
de 2019, a solicitud del doctor FABIO ADRIAN ROJAS QUESADA.

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN

Anexo Funciones &n cuatro (4) fi

Elaboro: Hernan Ortiz S_ﬁ,
Rewvisd: Nicolas lozano
Aprobé: Jaime Contreras Roa %
105

H.R. 0084
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Resolucion No.450 def 12 de diciembre de 2000

I. DESCRIPCION DEL EMPLEO
DENOMINACION: ASESOR
CODIGO Y GRADO: 1AS 19
UBICACION: PROCURADURIAS TERRITORIALES
JEFE INMEDIATO: PROCURADOR TERRITORIAL

Il. FUNCIONES

1. Asesorar al Jefe inmediato en el tramite y desarrollo de los procesos
disciplinarios asighados, en la instancia que corresponda.

2. Revisar el tramite de los expedientes disciplinarios adelantados por los
funcionarios de la dependencia, cuando lo solicite el superior inmediato.

3. Apoyar al Jefe en el ejercicio de la potestad disciplinaria preferente y de manera
selectiva la supervigilancia en los procesos disciplinarios adelantados contra los
servidores de su competencia.

4. Ejercer funciones de WMinisterio Publico en los casos eventualmente
contemplados en la ley, previa designacion del competente.

5. Practicar visitas a las dependencias de los funcionarios investigados bajo su
competencia.

6. Asistir a 1as reuniones, delegadas por el superior.

7. Revisar y estudiar las consultas y apelaciones y presentar al despacho
proyectos de fallo de segunda instancia.

8. Instruir procesos disciplinarios y presentar al despacho proyecto de fallo de
primera instancia.

9. Emitir conceptos juridicos cuando lo requiera el jefe inmediato.

10. Disponer lo pertinente para que la dependencia cuente con un archivo
normativo y de jurisprudencia.

11. Las demas funciones asignadas por la ley y el Procurador General de la
Nacion.

Division de Gestidn Humana - Grupa Hojas de Vida
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12. RESOLUCION NUMERO 321 del 17 de Agosto del 2004 que
Modifica la Resolucion 450 de 2000 y se asigna una Funcion:

ARTICULO PRIMERQ. Modificar la Resoluciéon No. 450 de 2000, en el sentido de
asignar la funcién de representacién judicial de la Procuraduria General de ta Nacidn,
tanto a, nivel central como territorial, en los casos en que la Procuraduria sea
demandante o demandada, o como tercero interviniente, a los Profesionales
Universitarios Grado 17 y Asesores Grado 19 y 24 de la Planta de Personal de la
Procuraduria General de 1a Nacién, previo el otorgamiento de los respectivos poderes,
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia,

@\QR‘N0.00M

Civizgion de Gestion tiumnana - Grupe Hojas de Vida
Carrera 5 No 15-80, piso 7 PBX 5878750 Ext.10730y 10714




PROCURADURIA

GENERAL DE LA NACION

Funciones segun Res. 450 del 12 de diciembre de 2000

I. DESCRIPCION DEL EMPLEO
DENOMINACION: ASESOR
CODIGO Y GRADO: 1AS 19

UBICACION: PROCURADURIAS DELEGADAS CON FUNCIONES
DISCIPLINARIAS

JEFE INMEDIATO: PROCURADOR DELEGADO EN DONDE ESTE
UBICADO EL EMPLEO

Il. FUNCIONES

1. Instruir los procesos disciplinarios que en primera instancia sean competencia
de la procuraduria delegada, asignados por el superior inmediato y proyectar para
la firma del procurador delegado las decisiones de primera o segunda instancia.

2. Asesorar, en su especialidad, al procurador delegado, en los asuntos de
competencia de la dependencia.

3. Ejercer, por designacion del Procurador Delegado correspondiente, vigilancia
superior de las actuaciones disciplinarias que adelanten los 6rganos de control
interno disciplinario de otras Entidades.

4. Elaborar los proyectos para definir los conflictos de competencia que se
susciten entre Procuradores regionales y distritales; ademas de los impedimentos
y recusaciones de competencia de la procuraduria delegada correspondiente.

5. Proyectar la revocatoria de autos de la Delegada o los expedidos por las
procuradurias regionales y distritales de naturaleza disciplinaria, cuando sea
procedente de acuerdo con la ley.

6. Cumplir las comisiones de servicio cuando lo designe el Procurador General o
el procurador delegado.

7. Coordinar grupos de trabajo cuando lo designe el procurador delegado.

8. Posesionar, por Delegacion del procurador delegado a las personas que hayan
sido designadas para intervenir como auxiliares en los procesos.

9. Las demas funciones que le sean asignadas por la ley y el Procurador General
de la Nacién.

Ay
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10. RESOLUCION NUMERO 321 del 17 de Agosto del 2004 que
Modifica la Resolucion 450 de 2000 y se asigna una Funcion:

ARTICULO PRIMERO. Modificar la Resolucion No. 450 de 2000, en el sentido de
asignar la funcién de representacién judicial de la Procuraduria General de la Nacién,
tanto a, nivel central como territorial, en los casos en que la Procuraduria sea
demandante o demandada, o como tercero interviniente, a los Profesionales
Universitarios Grado 17 y Asesores Grado 19 y 24 de la Planta de Personal de la
Procuraduria General de la Nacién, previo el otorgamiento de los respectivos poderes,
de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de esta providencia.

%H.R.NO.OOM
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PROCURADURIA
GEAEOALOE LA RACON

FUNCIONES SEGUN RES.253 DEL 9 DE AGOSTO DE 2012

Denominacion del empleo: ASESOR {1A8-19)

Ubicacion del empleo: PROCURADURIA DELEGADA CON FUNCIONES
DISCIPLINARIAS

Nivel jerarquico: ASESOR

Cargo del jefe inmediato: Quien ejerza la supervision directa

Personal a cargo: No

VI. COMPETENCIAS FUNCIONALES
Funciones esenciales:

1. Asesorar en la elaboracidn de proyectos de ley, decretos, resoluciones y demas actos
administrativos relacionados con el Ministerio Publico, conforme a los procedimientos
establecidos para tal fin.

2. Proyectar los impedimentos que se promuevan por o contra los servidores de la
Procuraduria para la firma del superior inmediato, teniendo en cuenta las normas vigentes
y los procedimientos estabiecidos para tal fin.

3. Asesorar en el disefio, implementacién y seguimiento de planes, programas y proyectos
relacionados con las actividades a cargo de la dependencia de acuerdo con los
lineamientos establecidos en el Plan Estratégico.

4. Adelantar las comisiones disciplinarias que le encomiende ¢l superior inmediato y
proyectar las decisiones correspondientes, conforme los procedimientos establecidos para
tal fin.

5. Instruir los procesos disciplinarios que sean competencia de la dependencia, asignados
por el jefe inmediato y proyectar para la firma del mismo los actos que procedan, inclusive
los fallos de primera y segunda instancia de acuerdo con la normatividad vigente y los
procedimientos establecidos.

6. Recaudar las pruebas decretadas dentro de los procesos asignados por el jefe
inmediato de conformidad con la normatividad vigente y los procedimientos establecidos.
7. Tramitar las solicitudes de poder preferente de competencia de la dependencia,
asignadas por el Jefe inmediato, de conformidad con la normatividad vigente y los
procedimientos establecidos.

8. Elaborar los proyectos para definir los conflictos de competencia, impedimentos,
recusaciones y revocatorias directas cuando sea procedente de acuerdo con la ley y de
competencia de la dependencia.

9. Asesorar, coordinar y proyectar los informes y estudios especiales relacionados con la
vigilancia de la gestién publica que le sean encomendados de acuerdo con los
procedimientos y normas vigentes,

10. Recopilar y mantener actualizada la normatividad relacionada con la competencia de
la dependencia y elaborar informes estadisticos de las actividades desarrolladas
siguiendo los procedimientos establecidos en la Entidad.

11. Resolver las consultas y atender los requerimientos que le sean formulados por el
superior inmediato y sean de su competencia, atendiendo los procedimientos establecidos
D‘\y las normas vigentes.

5 Division de Gestién Humana - Grupo Hojas de Vida
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12. Asesorar al Procurador en el desarrollo de planes gue aborden temas preventivos
dirigidos a la sociedad, de acuerdo con las necesidades detectadas, las solicitudes
prasentadas y el campo de su competencia.

13. Coordinar proyectos especializados que competan a su profesion, de acuerdo con las
directrices sefaladas por el superior inmediato.

14. Recopilar y tener actualizada la jurisprudencia y la legislacion sobre los temas que se
estudian en la dependencia, para dar desarrollo oportuno y veraz a los procedimientos
asignados.

15. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, los estatutos o
reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, encargadas o delegadas por
instancia competente para ello y que sean acorde con el nivel, tipo, grado y propésito del
cargo.

®\H‘R‘N0AOOS4

Divizion de Gestion Humana - Grupo Hejas de Vida
Carreia 5 No.15-80, pisg 7 PEBX 5878750, Ext 10730 y 10714



RADURIA

PROCU
GENERLOE A AEOR

FUNCIONES SEGUN RES.253 DEL 9 DE AGOSTO DE 2012

Denominacion del empleo: ASESOR (1AS-19)

Ubicacion del empleo: DIVISION DE DOCUMENTACION

Nivel jerarquico: ASESOR

Cargo del jefe inmediato: Jefe de la Division de Documentacién
Personal a cargo: Si

VI. COMPETENCIAS FUNCIONALES
Funciones esenciales:

1. Asesorar al Jefe de la Division en la formulacion de proyectos para ia dependencia que
contribuyan a la presentacion del Plan Operativo Anual y el Plan Estratégico de la
Entidad.

2. Coordinar la ejecucion de las funciones relacionadas con el mangjo de la
documentacién de archivo de la Entidad de acuerdo con las normas vigentes.

3. Asesorar al Jefe de la Divisibn en la elaboracién de planes, programas vy
procedimientos necesarios para la organizacidon de la documentacién producida o recibida
por la Entidad y para mantener actualizada la informacion necesaria para el cumplimiento
de los objetivos de la dependencia.

4. Recopilar el material hibliografico de consuita e investigacion y realizar las gestiones
para sistematizarlo y permitir la consulta por parte de los servidores de la Entidad de
acuerdo con las normas vigentes.

5. Recopilar, clasificar, divulgar y conservar las decisiones, conceptos y demas
documentos producidos por las distintas dependencias de la Entidad cuyo conocimiento
resulte conveniente para el cumplimiento de las funciones de la misma de acuerdo con las
politicas y normas vigentes.

6. Programar y controlar la organizacion técnica del acervo documental transferido por las
dependencias de acuerdo con los lineamientos establecidos por el superior inmediato y
las normas vigentes.

7. Actualizar las tablas de retencién documental y demas instrumentos que permitan el
control del proceso de gestidén documental de la Entidad, asi como atender las
indicaciones del Comité de Archivo de acuerdo con las normas y procedimientos vigentes.
8. Controtar la prestacion de servicios de informacion y consulta de documentos de
archivo a su cargo y llevar las estadisticas respectivas de acuerdo con los procedimientos
y normas vigentes.

9. Asesorar y prestar apoyo a las Procuradurias territoriales para conformar el archivo
central de ia Entidad de acuerdo con las hormas vigentes.

10. Establecer vinculos de cooperacion interinstitucional para enriguecer la informacion de
la Entidad de acuerdo con las politicas establecidas.

11. Cumplir funciones de coordinacion en proyectos especializados que competan a su
profesion, por delegacion del superior inmediato.

12. Recopilar y tener actualizada la jurisprudencia y la legislacion sobre los temas que se
estudian en la dependencia, para dar desarrollo oportuno y veraz a ios procedimientos

“\)asignados
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13. Desempefiar las demas funciones establecidas por la ley, los estatutos o
reglamentaciones internas o las que le sean asignadas, encargadas o delegadas por
instancia competente para ello y que sean acorde con el nivel, tipo, grado y propésito del
cargo.

§ H.R.No.0054
\k
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‘ EJERCITO NACIONAL

.
ERC) o8

! EXTRACTO DE HOJA DE VIDA
Bogoté, Distrito Capital

Se expide en Bogota a los 20 dias del mes de Mayo de 2019

L DATOS DE IDENTIFIC ACLON

%

Grado SiglaEs Documento de Identidad Codigo Militar  Apellidos y Nombres comp;étas}

MY ABO- NA CC 93377675 93377675 ROJAS QUESADA FAB!O_ADRiAN
Arma [ Cuerpo Especialidad Area de Conacimiénto
| ADMINISTRATIVO DERECHO NO APLICA™; 7
| Fecha de Nacimiento y Lugar de Nacimiento Edad: Estado Civil
| 24 Nov 1989 IBAGUE 49- 7 CASADO (A)
' Direccion de Residencia Ciudad de Residencia = Teléfono
| CARRERA 63 NO.22-31 BLOQUE 4 CASA 3 BOGOTA, DISTRITO CAPITAL 5224846
| .
| Ultima Unidad Laborada Uitimo cargo
| PERSONAL AGREGADC A COMANDQC EJERCITO EN RETIRO  AGREGADO MILITAR
| Fechade lngreso Tiempo Servicio (AA MM DD) ' Situacién Administrativa
I

- ACTO ADMINISTRATIVO
| Causal de Retiro i FECHA FISCAL NUMERO FECHA DISPOSICION Reintegro
| SOLICITUD PROPIA : 02-0CT-12 6684 02-0CT-12 sl

1. INFORMACION FAMILIAR

l INFORMACION DE LOS PADRES

Parentesco Apellidos y Nombres completos Documento Identidad Vive :
|MADRE QUESADA ROSALBA cC 38221736 NR
'PADRE ROJAS GARCIA FABIO cc 1042738 NR

| INFORMACION DEL CONYUGE ACTUAL(Esposa o compafiero (a) permanente }

;Parentescc Apellidos y Nombres Completos Documento de Identidad Vive Fecha de Nacimiento
'CONYUGE VILLAMIL RAMIREZ GILDA MILENA 40362144 NR 26 Sep 1974
Clase de Unién Fecha de Matrimonio Telefono Empresa donde Labora
|
_ 0

'iINFORMACION DE LOS HIJOS -~

:| Parentesco Apellidos y Nombres completos Documento Identidad Nacimiento Edad Vive Ocupacion Empresa o Colegio
HIJO[A) ROJAS VILLAMIL MARIA PAULA T 22055074 07 Nov 1894 24 NR NOREPORTADO
HIJO(A} ROJAS VILLAMIL ANDRES DAVID RC 1016943917 17 Jun 2004 14 g

! M. PERFIL PROFESIONAL

|EDUCACION
|

.:ES'I'UDI 0S POSTGRADOS, ESPECTALT ZACION, MAESTRIA Y DOC TORADOS

Pagina 1 de 8



ABO- NA

CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) MY

Inicio Termino Modalidad Carrera
DERECHO ADMINISTRATIVO Y

CONSTITUCIONAL

01 Ene 1800 13 Mar 1898 POSGRADO

01 Nov 2002 01 Nov 2002 ESPECIALIZACION EN DERECHO PENAL Y CIENCIAS FORENSES

ROJAS QUESADA FABIO ADRIAN

Nombre d\_:el Eé_tablecimlento

R,
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

UNIVERS_

ESTUDIOS PROFESIONALES, TECNOLOGICOS O TECNICOS PROFESIONALES

DERECHQOS FUNCAMENTALES

IDAD CATOLICA DE COLOMBIA

Ciudad

BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL
BOGOTA, DISTRITO
CAPITAL

Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad T.P Nro PuestcCalificacion
01 Ene 1900 22 Nov 1991 0 NR  UNIVERSITARIO DERECHO UNIVERSIDAE _EJE LA SABANA BOGOTA, 0
: g DISTRITO CAPITAL
5
ESTUDIOS DE PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA :
Termino Grado Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad
FORMACION ;
Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera - Nombre del Establecimiento Ciudad N.Alum PuelePPunfaJ'
romed
01Ene1900 25Mar 1891 QNR SEMINARIO SEMINARIO JUSTICIA PENAL MILITAR. UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA  BOGOTA, DISTRITO .
w CAPITAL
01 Mar1996 02 Abr 1996 700 HO CURSD  FASE PRESENCIAL OFICIAL ADM ESCUELA LOGISTICA BOGOTA, DISTRITO 25 2-458
(ASCENSOTEACT) = CAPITAL
01Ens 1800 28 Sep 2000 O NR CURSQ  DERECHOS HUMANOS Y D,E_\}._R_ECHD UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BUCARAMANGA -
INTERNAC. HUMANITARIO BUCARAMANGA-UNAB
01Ene 1900 030ct2000 QO NR CURSO  FASE PRESENCIAL OFICIAL ADM ESCUELA LOGISTICA BOGOTA, DISTRITO -
(ASCENSOCTAMY) = CAPITAL
01Sep2000 030ct2000 500 HO CURSO  FASE PRESENCIAL OFICIAL ADM ESCUELA LOGISTICA 80GOTA, DISTRITO 40 32-44
(ASCENSO CT AMY) CAPITAL
o J &
230ct2000 280ct2000 QNR CURSO  NUEVO CODIGOPROCEDIMPENAL  UNIVERSIDAD CATOLICA OE COLOMBSIA BOGOTA, DISTRITO -
OPER.MIL.CONFRA NARCOT CAPITAL
230ct2000 280ct2000 ONR SEMINARIO NUEVOS COBIGOS DE DERECHO UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA  BOGOTA, DISTRITO =
PENAL Y PROCEDIMIENTOS PENAL CAPITAL
24 May 2001 26 May 2001 O NR SEMINARIO DERECGHO DISCIPLINARIO, PILAR CENTRO INTEGRAL DE ESTUDIOS CARTAGENA DE INDIAS s
TALLER  FUNDAMENTAL PARA UNA EFICIENTE PUBLICOS Y PRIVADOS
ADMINISTRACION PUBLICA
| 24May 2001 26 May 2001 O NR SEMINARIO TALLER DERECHO DISCIPLINARIO  EL CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL BOGOTA, DISTRITG -
COLSUBSIDIO CAPITAL
22Ene 2001 29Jun2001 QO NR CURSO  INGLES MINISTERIO DE DEFENSA BOGOTA, DISTRITO -
CAPITAL
05Abr2002 05Jul2002 120 HO DIPLOMADO NUEVO CODIGO UNICO INSTITUCION EDUCATIVA GONZALO SAN SEBASTIAN DE -
DISCIPLINARIC - LEY 734 DE 2002 JMENEZ DE QUESADA MARIQUITA
14Ag0 2003 14 Ago 2003 QO NR FORO  FORO NACIONAL EN DERECHO PENAL ASOCIACION ACADEMICA UNES OE BOGOTA, DISTRITO 2
: ¥ LA REFORMA AL SISTEMA JUDICIAL COLOMBIA CAPITAL
18 Abr 2006 20 Abr2006 O NR SEMINARIO DERECHO PENAL PROBATORIO COLEGIO ABOGADOS PENALISTAS 80GOTA, DISTRITO -
CAPITAL
22Jun2007 234un2007 ONR SEMINARIO LEY DE BANCADAS Y SISTEMA POLITECNICO AMERICAND PITALITO .
“JALLER  ELECTORAL
24Jun 2008 27 Jun 2008 SEMINARIO TALLER SOBRE DEFENSORIA DEL PUEBLO BOGOTA, DISTRITO -
DESAPARICION FORZADA CAPITAL
05 Nov 2008 20 Nov 2008 METODOLOGIA DEL MANEJO UNIVERSIDAD DEL ROSARIO BCGOTA, DISTRITO -
INVESTIGATIVO DE LAS VIOLACIONES CAPITAL
T A LOS DDHH E INFRACCIONES AL DIH
05Nov 2008 20 Nov 2008 (Q'NR CURSO  TIPOLOGIA COMPARATIVA DELAS  UNIVERSIDAD DEL ROSARIQ BOGOTA, DISTRITQ -
PRINCIPALES VIOLACIONES A LOS CAPITAL
p DOHH
05 Nov 2008 20 Mov 2008 CURSO  IDENTIFICACION PRESUNTOS UNIVERSIDAD DEL ROSARIO BOGOTA, DISTRITO -
_ AUTORES Y PARTICIPES POR CAPITAL
4 VIOLACIONES A LOS DDHH £
F INFRACCIONES AL DIH
19Ag0 2009 21Ago2008 24 HO CURSO ~ PROCESO PENAL Y AFECTACION DE  UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA BOGOTA, DISTRITO ’

CAPITAL
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) MY ABO- NA RQJAS QUESADA FABIO ADRIAN

N.Alum Puesto Punta]

Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera Nombre del Establecimieniq, jbiudad 4 .
o rome:
04 Mar2010 28 May 2010 110 HO DIPLOMADC FUNCIONES DE POLICIA JUDICIAL UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMETA._:_ BOGOTA, DISTRITO -
PARA LA INVESTIGACION : CAPITAL
DISCIPLINARIA DE VIOLACIONES A
LOS DOHH E INFRACIONES AL DiH o
21 Jul 2010 23 Jui 2010 24 HO TALLER CAPACITACION PARA EL USAID DEL PUEBLO DE LOS EEUU DE BOGOTA, DISTRITO -
FORTALECIMEINTO DE LA FUNCION  AMERICA Y PROCURADURIA GENE™ CAPITAL
DISCIPLINARIA EN MATERIA DE DH, oy
DIH, INVESTIGACION Y 3
COMPETENCIAS Y ESTANDARES
INTERMN, DE INVEST.
IDIOMAS i
Idioma ' Fecha Examen Competencia Nivel
INGLES 01 Ene 1900 ,
TIEMPOS DE SERVICIOS PRESTADOS
FECHA -~ FECHA FUNDAMENTO LEGAL
FUERZA CLASE TIEMPO INICIO = e N __TERMINO CLASE NUMERQ FECHA DURACION
Ejército Nacional CIVIL TIEMPO CONTINUO 26 Mar 1992 ., 05-JUN-92 ORDIA 71 26 Mar 1892 0002 09
| Ejército Nacional OFICIAL 06 Jun1992  09-SEP-03  RES-MDN 4193  09.Jun1992 110303
OFICIAL 108ep 2003 02-0CT-12  DECTO 3024 23 Ago2011 090022
TRES MESES DE ALTA 030ct2012  03-JAN-13  RES-MDN 6684 02 0ct2012 000300
TOTAL TIEMPOS DE SERVICIOS PRESTADOS ANOS MESES DIAS
20 - 09 -04
| REINTEGROS AL SERVICIO
! ACTO ADMINISTRATIVO
'TIPO REINTEGRO FECHA FISCAL CLASE NUMERO  FECHA
Reintegro 10 Sep 2003 DECTO 3024 23 Ago 2011
| ASCENSOS
ACTO ADMINISTRATIVO
| GRADO FECHA ASCENSO U.ESCALAFON CLASE NUMERO . FECHA
| ESPECIALISTA CUARTO 26 Mar 1992 ORDIA 7 26 Mar 1992
| TENIENTE 06 Jun 1992 RES-MDN 4193 09 Jun 1992
CAPITAN 06 Jun 1996 10 DECTO 957 29 May 1996
MAYOR 01 Dic 2001 48 DECTO 2586 30 Nov 2001
!
|
| TRASLADOS
TIEMPO  FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
| UNIDAD (MESES) TRASLADO CLASE NUMERO FECHA
PERSONAL AGREGADO A COMANDO EJERCITO EN RETIRO 108 08 Sep 2003 DECTO 3024 23 Ago 2011
COMANDOC GENERAL FUERZAS MILITARES 35 01 Oct 2000 QAP-EJC 1162 25 Sep 2000
DIRECCION PRESTACIONES SOCIALES EJERCITO 10 01 Dic 1999 QAP-EJC 1205 07 Dic 1999
BATALLON DE AS.P.C. #7 ANTONIA SANTOS a5 31 Dic 18996 QAP-EJC 1234 20 Dic 1996
BATALLON DE INFANTERIA # 35 HERQES DEL GUEP! 29 16 Jul 1594 CAP-EJC 1063 11 Jul 1994
BATALLONM DE INFANTERIA # 21 BATALLA PANTANC DE VARGAS 18 01 Ene 1933 QAP-ZJC 1001 18 Feb 1293
ICOMANDO DECIMA TERCERA BRIGADA & 06 Jun 1882 RES-MDN 4133 08 Jun 1892
! !
| COMISIONES EXTERIOR
CLASE FECHA FECHA TIEMPO ACTO ADMINIS
GRADOTIPO COMISION COMISION  DESTINO INICIO TERMINO (DIAS)  TRATIVO
|__NO LE FIGURAN
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| CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A)

COMISIONES EN EL INTERIOR

I[GRADO TIPO CLASE
COMISION COMISION
NO LE FIGURAN

CAMBIO DE ARMAS / ESPECIALIDADES

MY ABO- NA ROJAS QUESADA FABIO ADRIAN
ACTIVIDAD Y LUGAR FECHA

INICIO -

FECHA
. “TERMINQ (PIAS)

FECHA

TIEMPO Programa
Académico

; ACTO ADMINISTRATIVO
NOVEDAD ARMA/ CUERPO - ESPECIALIDAD _ FISCAL CLASE NUMERO FECHA
CAMBIO DE ARMA ADMINISTRATIVO - DERECHO 06 Jun 1992 RES-MDN 4183 09 Jun 1992
CARGOS DESEMPENADOS )
FECHA FECHA TIEMPO
GRADO CARGO UNIDAD e TERD
IMY__AGREGADO MILITAR _ PERSONAL AGREGADO A comnno EJERCTOENRETIRO  10Sep2003  020ct2012 080022
MY  JEFE OFICINA ASUNTOS DISCIPLINARIOS  INSPECGION GENERAL CGPM 100ct2000  10Sep2003 021100 ¥
CT  JEFE DE SECCION DIRECCION PRESTACIONES SQCIALES EJERCITO 10 Dic 1999 10 Oct 2000 00 10 00
CT AUDITOR DE GUERRA BATALLCN DE A.5.P.C. # ? ANTON[A SANTOS 01 Mov 1897 06 Dic 1999 020105
TE ALUMNO ESCUELA LOGISTICA ™ 01 Mar 1998 02 Abr 1996 000101
TE  AUDITOR DE GUERRA BATALLON DE INFANTER!A # 35 HEROES DEL GUEP! 14 Ago 1994 26Feb 1986 010612
TE JUEZ INST.PENAL MILITAR BATALLON DE JNFANTERIA # 21 BATALLA PANTANC DE 04 Jul 1882 10 Age 1994 0201086
VARGAS
CARGOS ADICIONALES Y POR ENCARGO
TIEMPO ACTO ADMINIS
IGRADO CARGO UNIDAD FECHA FECHA (MESES) TRATIVO
INICIO TERMINO
NO LE FIGURAN
PROFESORADO MILITAR
' ACTO ADMINISTRATIVO
PROFESORADO FECHA FISCAL CATEGORIA GLASE NUMERG: FEGHA
NO LE FIGURAN
CLASIFICACIONES
GRADO LAPSO LISTA CALIFICACION CONCEPTO
EVALUACIONES
GRADO LAPSO CALIFICACION CONCEPTO
NO LE FIGURAN
CONDECORACIONES MILITA:RES NACIONALES
GRADO CONDEC ION FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
ORAC CATEGORIA FISCAL  CLASE NUMERO FECHA
1 MY ORDEN DEL MERJTO MILITAR "JOSE MARIA CORDOBA” CFICIAL 02 Ago 2002 DECTO 1663 02 Ago 2002
DISTINTIVOS m:rms NACIONALES
iy FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO - DISTINTIVO CATEGORIA FISCAL CLASE NUMERO FECHA
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CONTINUACION HOUA DE VIDADEL SEROR(A) MY  ABO-NA  ROJAS QUESADA FABIO ADRIAN o
i *_c..'ﬁ"!
‘Q‘:—..w'
FECHA . ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO DISTINTIVO CATEGORIA FISCAL CLASE NUMERO FECHA
1 cT DISTINTIVO DE CURSO SEGUNDA CATEGORIA 77030ct2000 DIRPERM 0 03 Oct 2000
CONDECORACIONES Y DISTINTIVOS MILITARES EXTRANJEROS
ACTO ADMINISTRATIVO
| GRADO CONDECORACION - DISTINTIVO CATEGORIA CLASE NUMERQ FECHA
NO LE FIGURAN
CONDECORACIONES Y DISTINTIVOS GUBERNAMENTALES _Y/O OTRAS ENTIDADES
e FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
[ GRADQO CONDECORACION - DISTINTIVO CATEGORIA - FISCAL CLASE NUMERO FECHA
| NO LE FIGURAN '
|
| JINETAS
. FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
|GRADO DISTINTIVO UNIDAD  FISCAL

CATEGORIA
NO LE FIGURAN

FELICITACIONES
GRADO CT
ORDEN FECHAFISCAL MOTIVO CARGO AUTORIDAD AUTORIDAD
I FELICITA
|1 01 Jun 2001 EXCELENTE DESEMPENO CARGO Icl:ug;;h?ﬁm GENERAL CGFM
2 18 May 2001 EXCELENTE DESEMPENO CARGO COMANDANTE DE BATALLON CGFM
a 26 May 2000 POR HABER SIDO SELECCIONABO CUADRQ HONOR  AYUDANTE GENERAL DIPSO
4 15 May 2000 EXCELENTE RESPONSABILIDAD DIRECTOR DIPSO
5 17 Abr 2000 EXCELENTE DESEMPENQ CARGO DIRECTOR DIPSO
5 11 Jul 1997 EXCELENTE TRABAJO COMANDANTE DE SATALLON BASO7
I GRADO TE
IORDEN FECHA FISCAL MOTIVO CARGO AUTORIDAD AUTORIDAD
| FELICITA
7 19 Abr 1996 EXCELENTE CONSAGRACION AL TRABAJO COMANDANTE DE BATALLON BIGUE
f 12 Abr 1996 EXCELENTE ESPIRITU DE SUPERACION COMANDANTE DE BATALLON BIGUE
2 24 Mar 1998 EXCELENTE DESEMPENO CARGO ESMANDENTE AGRUPACION ELOGA
CURSOS
10 30 Sep 1595 EXCELENTE RESULTADO REVISTA EJECUTIVO Y SEGUNDO BIGUE
COMANDANTE BATALLON
11 19 May 1995 EXCELENTE DESEMPENOQ REVISTA DE SANIDAD COMANDANTE DE BRIGADA BIGUE
12 08 May 1995 COMANDANTE DE BATALLON BIGUE

EXCELENTE ESPIRITU DE CUERPO

FELICITACIONES POR GRADO

Grado Total e 5 12
CT 6
TE 6

| FELICITACIONES POR ANO

Afo Total 12
1995 =t

CLASE NUMERO FECHA

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE NUMER FECHA

ORDSEMUNI 19 01 Jun 2001
INPER 5 05 Jun 2001
CROSEMUNI 22 26 May 2000
ORDSEMUNI 17 15 May 2000
ORDSEMUNI 13 17 Abr 2000
INPER 8 20 Ago 1997

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE NUMER FECHA

INFER 5 10 May 1996
INPER 5 10 May 1996
ORDIA 96 24 Mar 1996
FOLVID 1595 30 Sep 1995
ORDIA 104 19 May 1995
INPER & 20 May 1995
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) MY  ABO-NA ROJAS QUESADA FABIO ADRIAN

FELICITACIONES POR ANO

Afio Total 12

1996 3
1997 1
2000 3
2001 2

\"

. INFORMACION JURIDICA

SANCIONES

Sy

» FECHA AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO

GRA CORRECTIVO MOTIVO _DIAS FISCAL SANCIONA L ASE NUMERO FECHA

NO LE FIGURAN

SANCIONES (UITIMOS 5 ANOS )

FECHA AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
GRA CORRECTIVO MOTIVO DIAS FISCAL SANCIONA  cLASE NUMERO FECHA

NO LE FIGURAN

SUSPENSIONES Y RESTABLECIMIENTOS ./

GRADO FALTA Y/O DELITO SENTENCIA FECHA - "__'_ = _FECHA FUNDAMENTO SUSPENSION RETA ADMINGITRARIVD
. INICIO. ™ TERMINO CLASE NUMEROFECHA CLASE NUMEROFECHA
| NO LE FIGURAN 4

SEPARACIONES

ACTO ADMINISTRATIVO

GRA. FALTA Y/O DELITO FECHA FECHA TE! CLASE NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN

INVESTIGACIONES DE PROCESOS

S0 PRocEso  PRoceso HecHos o TAPO LUGAR HECHOS
NO LE FIGURAN
ASPECTOS JURIDICOS
EXPEDIENTE TIPO EVENTO - DECISION DOCUMENTO NUMERO FECHA
199702000184 PENAL EPARACION ABSOLUTA DECTO 2544 08-SEP-03

NO LE REGISTRA

NFORMACION AUSENCIAS LABORALES

V.

PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES

4 ( ACTO ADMINISTRATIVO

GRADO NOVEDAD .~ . © OBSERVACIONES ESTIMULO CATEGORIA FECHA FISCAL CLASE NUMERO FECHA

yl
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i CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SENOR(A) MY ABO- NA ROJAS QUESADA FABIO ADRIAN
|
|
i AUSENCIAS LABORALES
| FECHA
| GRA CLASE AUSENCIA DESCRIPCION INICIO TERMINO.,
| MY  EXCUSA DE SERVICIO 04 Sep 2012 04 Oct2012/ 31
! €T LICENCIA ORDINARIA RENUNC! 05 Ene 2000 05 Mar2000 60
| .
|_VACACIONES
| & .:-' ..
| GRADO SIGLA FECHA DIAS TERMINO FECHA Tipo Modif
INICIO PRESENTAC Vacac =

RECONOCIMIENTO DEL SUBSIDIO FAMILIAR

{ CONCEPTO

FECHA FISCAL

(%)

DIAS

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE
EXC-SERV
RES-EJC

NUMERO FECHA
074585 04 Sep 2012

1258 30 Dic 1989

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE

Viil. INFORMACION BENEFIC[QIS'__ LABORALES

NUME

RC FECHA

ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE NUMERO FECHA
POR NACIMIENTO HIJO (A) (PRIMER VEZ) 07 Nov 1954 5 OAP-EJC 1049 30 Abr 1997
POR MATRIMONIO 10 Feb 1997 30 DAP-EJC 1049 30 Abr 1997
POR NACIMIENTO HIJO (A) 17 Jun 2004 4 OAP-EJC 1697 30 Sep 2011
| RECONOCIMIENTO DE PRIMAS
i FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
| VR FISCAL CLASE NUMERO FECHA
I PRIMA PARA OFICIALES DEL CUERPQO ADMINISTRATIVO 06 Dic 1999 OAP-EJC 1013 31 Ene 2000
| PRIMA DE ANTIGUEDAD/SERVICIO 06 Jun 2007 OAP-EJC 1802 30 Oct 2011
|
| BENEFICTARIOS SEGUROS DE VIDA
|
| PARENTESCO NOMBRES DIRECCION TELEFONO FECHAINICIO (%)
| PADRE FABIO ROJAS GARCIA CODM. JARDINES DEL CAMPO 649548 27 Nov 2000 0
| MADRE ROSALBA QUESADA COND. JARDINES DEL CAMPO 649648 06 Jun 1992 70
| MADRE ROSALBA QUESADA COND. JARDINES DEL CAMPQ 649548 27 Nov 2000 70
i HIJO{A) MARIA PAULA ROJAS VILLAMIL 0 27 Nov 2000 o]
CONYUGE GILDA MILENA VILLAMIL RAMIREZ 0 27 Mov 2000 a
! CONYUGE GILDA MILENA VILLAMIL RAMIREZ Q 06 Jun 1982 0
| SANIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
| TiPO SALUD MOTIVO SALUD FECHAINICIO  FECHATERMINO ., o NUMERO FECHA
| NOLE FIGURAN
|
| JUNTAS MEDICAS
FECHA PORCENTAJE
| TIPO ACTA NUMERO  ACTA NOTIFICACION  DISMINUCION RESTANTE APTITUD SERVICIO
| LABORAL
i ACTA MEDICA 275 27-MAR-96 0 APTO
| ACTA MEDICA 3720 13-JUL-04 40.32 NO APTO
i ACTA MEDICA 65765 08-JAN-14 28.47 31.21 NO APTO
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CONTINUACION HOJA DE VIDA DEL SEROR(A) MY ABO- NA ROJAS QUESADA FABIO ADRIAN
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